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Introducdo (?'

Cumprindo o estabelecido no art.2 20¢, ponto 2, alinea B dos Estatutos desta Associacio e de
acordo com o ai estipulado como obrigatério para conhecimento dos associados, apresenta-se,
pelo presente, o Relatério de Atividades e Contas da Geréncia e do Exercicio, relativos ao periodo
de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

A Associagdo Escola 31 de Janeiro, Instituigdo Particular de Solidariedade Social, foi fundada em
31 de Janeiro de 1911 e iniciou a sua atividade de instrugdo publica em margo de 1912, de forma
permanente e sem interrupgdo até ao momento atual. As suas instalacdes e sede situam-se, no
presente, na Rua José Elias Garcia n? 711, em Parede.

Foi uma das Instituicdes pioneiras ac nivel associativo, dedicando-se fundamentalmente a
valéncias sociais de promogao da igualdade de oportunidades na formag3o pessoal, académica e
de responsabilidade social, com criangas e jovens — Educacio Pré-Escolar, 12, 22 e 32 Ciclos,
promovendo, além disso, atividades de apoio e solidariedade social, como adiante se vera. Tem
procurado, desde a sua fundagdo, dar resposta a necessidade de cobertura da escolaridade
obrigatéria, razdo primeira da sua existéncia. Ocupou inicialmente instalacdes alugadas no Largo
31 de Janeiro, em Parede, largo ao qual deu o nome, transferindo a sua sede, a partir de 1942,
para as atuais instalagdes, apds a compra do terreno e a constru¢do de raiz de um edificio
associativo e escolar. Procedeu em 1981 a nova ampliagdo das suas instalaces de forma a
responder as necessidades sentidas e a elevada procura dos seus servicos. Concluiu em setembro
de 2009 a sua ultima ampliagdo, a qual se traduziu na construcdo de raiz de dois edificios, os
quais, acrescentaram ao ja existente 11 salas de aula, 6 sanitdrios, 1 laboratério, 1 piscina de
aprendizagem, 1 ginasio, 4 balnearios e 1 posto médico. Otimizou ainda, com a construcio de
uma passagem em rampa entre 0 ED2 e 0 ED3, as condi¢es criadas pela ultima amplia¢do atras
referida. Todas as obras de amplia¢cdo e de moderniza¢3o efetuadas, foram-no com investimento
proprio. Encontram-se, por outro lado, completamente legalizadas todas as instalacdes desta
Associagdo Escola 31 de Janeiro, conforme licenga de utilizagdo passada pela Cimara Municipal
de Cascais e Autorizagdo de Funcionamento definitiva passada pelos servicos do MEC, DRELVT
ao tempo, a qual se encontra plasmada em alvaré.

Fundada em 1911, foi considerada Instituicio de Beneficéncia em 1942; sendo atualmente,
juridicamente, e de facto, uma IPSS educativa. Foi agraciada em 11 de setembro de 2017, por
Sua Exceléncia o Presidente da Republica, com a Ordem de Mérito da Instrugio Puablica.
Recebeu, entregue pela Camara Municipal de Cascais em 2020 e 2022, o galardio de Escola
Voluntéria, e em 2024 a Medalha de Mérito Municipal como instituic3o centenaria do concelho.
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2. Corpos Sociais da Associagdo
Os atuais corpos sociais foram eleitos em 3 de julho de 2023, conforme as regras estatutarias,
permitindo a renovacgdo dos dirigentes da Associagdo.

Dire¢do Conselho Fiscal Assembleia Geral
Presidente eleito: Presidente: Presidente:

losé Arménio Nenoc Afonso Santos Pereira Maria Isabel Sousa
Vice-Presidente: Secretario: Vice-Presidente:
Nuno Guerreiro Filipa Anjos loio Roguete Santos
Tesoureiro: Relator: Secretario:

Natalia Fernandes Ana Andrada Sabino Ruben Gomes
Secretario: Secretdrio:

Jodo Carlos Silva Rita Gomes
Secretario:

Ana Rita Cordeiro

Membros Substitutos

Carlos Flores

Aida Pestana

Domingos Leitdo

2.1 Diregdo

Em 2024 manteve-se a pratica de reunides mensais com foco na sustentabilidade da Associagao.
Ao longo do ano a direcdo acumulou conhecimento financeiro prestado mensalmente pela
empresa externa que realiza o servigo de contabilidade e esses dados foram decisivos para a
gestdo da escola. Nesse sentido manteve em fungbes a comissdo de apoio a elaboragdo do
orcamento que com dados precisos e atualizados, analisou, tal como em 2023 os gastos de todas
as valéncias, e deu sugestdes para a elabora¢do do orcamento para 2025. Destaca-se o facto de
o déficit de 2024 ser substancialmente menor do que o gue foi projetado no or¢amento anterior.
A Direcdo agradece, mais uma vez, o trabalho, a dedicagdo e o empenho desenvolvido por todos
0s que integraram esta comissao.

Foi ainda objeto de discuss3o a construgdo do novo edificio escolar tendo-se mantido contacto e
reunides com o gabinete de arquitetura e com a Camara Municipal de Cascais. Face aos elevados
custos financeiros da constru¢do do novo edificio escolar e ndo tendo a Associagdo conseguido
apoio financeiro da cdmara municipal, nem de fundos europeus, e apés audiéncia com o
presidente da cdmara, este projeto encontra-se suspenso e foi solicitada a devolu¢do de todas
as rendas pagas até ao momento.

Ao longo do ano 2024 procedeu-se a aquisi¢do e reparagdo de material informatico, projetores
e periféricos. Assegurou-se a manuten¢do e o melhoramento de alguns equipamentos. Ao longo

do ano fez-se a manutenc¢do didria da escola, esgotos, eletricidade, bombas de dgua e de calor e
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5 S
optou-se por ndo fazer obras de grande dimens3o relacionadas com a conservagio das fachadas (?
e das coberturas dos edificios.

Manteve, a Dire¢ao, como objetivo fundamental, a necessidade de uma pratica consistente e
coerente de Responsabilidade Social que se tem traduzido na valorizacdo, tanto das estruturas
ligadas a sua vertente do ensino como daquelas outras viradas para a sua fungio de instituicdo
solidaria.

Continuou esta Dire¢do, no ano de 2024 e perspetivando a mesma pratica nos anos seguintes, a
valorizar uma politica de comunicag¢do que procura divulgar as praticas e atividades inovadoras
junto dos associados, nomeadamente dos mais recentes; continuou o seu trabalho para melhorar
e modernizar o patriménio fisico e humano e garantir a continuidade das suas referéncias
tradicionais de rigor e qualidade, assim como de procura constante da participagio dos seus
associados, principalmente daqueles que sdo também pais de alunos; procurou consolidar os
projetos em desenvolvimento e tomar a iniciativa de novos desafios, afirmando junto dos
associados a necessidade de cada vez, e de forma mais empenhada, participarem na sua vida e
organizagdo; dinamizou e concluiu em tempo, todos os procedimentos legais dando visibilidade
a sua pratica de solidariedade e de defesa daqueles a quem o direito a igualdade de
oportunidades ndo pode nem deve ser negado.

Em final de 2023 referimos que a Associagdo tinha cerca de 4330 associados, dos quais 910
estavam ativos. Ao longo do ano de 2024 realizou-se um trabalho de atualizagido da base de
dados de associados, que ainda ndo estd concluido, visto que um ndmero significativo n3o
mantém a sua situagdo regularizada em termos estatutarios, sobretudo pelo ndo cumprimento
do pagamento da quotizagdo devida.

Esta Diregdo fez um esforgo para valorizar os recursos humanos assegurando a atualizacio das
tabelas salariais que decorrem do Contrato Coletivo de Trabalho para 0s nio docentes em janeiro
de 2024 e para os docentes em setembro do mesmo ano; ainda neste contexto, aprovou, sob
proposta da dire¢do pedagogica, a avaliagdo de desempenho de alguns docentes; e apoiou
financeiramente a formag&o continua sempre que considerou Gtil para a sua atividade principal,

0 ensine.
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2.2 Conselho Fiscal

Este drgdo consultivo verificou, sempre que o entendeu, ou para isso foi solicitado, os atos da
diregdo. Houve em todas as situagdes e por parte de todos os seus membros, disponibilidade e
abertura para participar em tudo o solicitado, aconselhando, nomeadamente os atos de gestdo
para o apoio dos quais foram interpelados, participando em reunides da dire¢do. Prepararam e
decidiram o Parecer do Conselho Fiscal relativo ao relatorio de Atividades e Contas de 2024.

Foi o Conselho Fiscal e cada um dos seus membros, uma parte fundamental no aconselhamento
e na procura de novos e mais proficuos caminhos para a Associagdo, nunca deixando de exigir a

legalidade e transparéncia em todos os atos da Associagdo.

2.3 Assembleia Geral

Em 2024 realizaram-se as Assembleias Gerais ordindrias e previstas estatutariamente. Realizou-
se a Assembleia Geral para aprova¢do do Relatério de Atividades e Contas relativas a 2023.

Os seus membros, nomeadamente a sua Presidente, acompanharam e estiveram representados
nas reunides plenarias dos orgdos sociais relacionadas com a discussao e preparagdo do
orcamento para 2025, assim, como manifestaram disponibilidade para integrar grupos técnicos
de trabalho.

Em suma, cumpriram, assim, 0s corpos sociais da associagdo eleitos, as suas obrigagOes
estatutdrias. Mais uma vez se comprova, nada mais ter motivado os seus membros, a ndo ser a
melhoria e o crescimento saudaveis desta Associagdo Escola 31 de Janeiro, razdes fundamentais

da existéncia desta Instituicdo Centenaria.

NIF - 500099251 secretaria@escolailjaeniro.pt
Tel -214587128

escola
310: JANEIRO



3. Escola e seu histdrico

Fundada em 1911, a Escola 31 de Janeiro foi-se constituindo como entidade independente, com
doutrina e vida préprias, tendo, no entanto, o cuidado de aprofundar e cada vez mais, os seus
mecanismos funcionais, preparou-se e otimizou 0s seus recursos através da sucessdo de
alteragdes, quer na sua formulagdo juridica quer nas praticas e nos objetivos. Enquadrava-se
inicialmente no grande designio republicano do acesso generalizado a instru¢do, razdo da
participacdo na sua funda¢do de um conjunto de figuras de relevo da Parede e de Cascais ligados
a Revolugdo Republicana de 5 de Outubro, sendo disso, caso notério, Abeillard de Vasconcelos,
primeiro Presidente Republicano da Camara Municipal de Cascais, apés Outubro de 1910;
acertou os seus designios com os do proprio tempo - atividades culturais para 03 seus associados
nos anos quarenta e cinquenta do século XX, incentivo de praticas de solidariedade nos anos
quarenta e seu reconhecimento oficial como Instituicdo de Beneficéncia, defesa dos direitos a
uma educa¢do moderna pela mesma altura, promocdo de debates e manutenc¢3do da chama da
livre associa¢do e reunido durante a ditadura, criacdo de patrimdnio e infraestruturas
sustentadas, que induzissem a sua independéncia - o que se foi traduzindo também em modelos
de organiza¢do cada vez mais sofisticados e mais identificados com a sua realidade. Os diversos
estatutos da atual Associa¢do Escola, inicialmente apenas escola, refletem, pela sua evoluc3o,
este permanente debate. A sua atual caracterizagdo juridica, Instituicdo Particular de
Solidariedade Social desde 1981, sem quaisquer fins lucrativos, vem no seguimento da ja anterior
decisdo do Estado ao considera-la Instituicdo de Beneficéncia, em 1942, com mérito consagrado
na oficializagdo da sua Utilidade Publica. E este o modelo juridico e formal a que se chegou ao
fim de todos estes anos, fruto do conhecimento interiorizado, de que agir socialmente condiciona
e beneficia 0s jovens e as criangas, que procurar a escola como elevador social esta condicionado
pela tomada de decisdes e posi¢des, garantindo a igualdade de oportunidades, valorizando e
disseminando o papel do mérito e a defesa de mecanismos sociais que favorecam o nosso
plblico-alvo. £ isso que faz sentido na decisdo da associagdo de ser proprietdria de uma
Instituicdo de Ensino; sao os beneficios associativos os efeitos dessas decisées. Devera continuar
a refletir-se sobre 0 mesmo e a agir, tendo como perspetiva fundamental, a cada vez maior
participa¢do dos associados, sobretudo daqueles que tém fithos em idade escolar, levando-os a

compreensao da necessidade e da bondade do servigo publico através do modelo associativo e
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de solidariedade. Esta neste momento inscrita com o n2 51, no registo das IPSS sob dependéncia
do Ministério da Educacdo, por decisdo do Exmo. Diretor Gera! da Educagao.

Foi-lhe entregue por Sua Exceléncia o Presidente da Republica, datado de 28 de setembro de
2021, com publicagdo no Didrio da Republica 22 série, Parte A da mesma data, o Titulo de
Membro Honorario da Ordem da Instrugdo Publica, com toda a documentagdo e insignias
respetivas, orgulho para toda a Comunidade Associativa e Escolar e honra & meméria e ao
empenho de todos os associados, diretores, estudantes, trabalhadores e amigos, que a tornaram

no que é atualmente,

3.1 Da Responsabilidade Social
A Associacdo Escola 31 de Janeiro esta inserida na chamada Economia Social, interiorizou, tal
como 0s seus associados alunos e colaboradores, cada vez mais e de forma mais organizada, o
modelo mais geral da Responsabilidade Social, incentivando toda a Comunidade Escolar para a
Solidariedade, para o Voluntariado, assim como procurou criar em favor dos seus associados,
beneficios associativos inerentes 3 sua adesao a Associagdo. Nesta perspetiva assegura:
e para os seus alunos, e de forma gratuita, os hordrios de abertura até ao inicio das aulas
entre as 7h00 e as 9h(Q0;
s apermanéncia dos alunos apés o final do horario letivo, em prolongamentos, encerrando
em horas que sirvam os interesses de todos os associados que trabalham, acompanhando
e garantindo quer a seguranga, quer atividades de enriquecimento:
o existéncia entre as 16.30 horas e as 18.00 horas de horario pés-letivo de
prolongamento para alunos da Educagdo Pré-Escolar;
o existéncia entre as 16h30 e as 18h00 de horario pds-letivo de prolongamento com
sala de estudo para alunos do ensino Basico;
o prolongamento de horério, entre as 18.00 e as 20.00, para todos os alunos,

acompanhando com atividades extracurriculares estes periodos.

Os servicos prestados entre as 16h30 e as 20h s&o pagos e o seu valor foi atualizado em setembro
de 2024. Apesar de ser um servico importante para a comunidade, nem sempre € rentavel para
a associacdo, ndo obstante, a Dire¢do ndo propde o ajustamento destes valores no proximo ano

letivo, 2024-25, pois tem consciéncia de que sdo um encargo para as familias, para algumas, e
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—de
dificil de suportar. Nesta logica de responsabilidade social para com os associados, prefere-se &”
assumir esse prejuizo, pelo bem maior que representa para essas familias a necessidade dos seus
educandos permanecerem até tarde usufruindo desse servico.

Os alunos e os pais tém sido envolvidos nas iniciativas com as entidades nossas parceiras — Centro
Comunitario de Parede, CulturSol, Banco Alimentar, Fundagdo S&o Francisco de Assis, Fundag¢io
O Século, etc - alunos, professores e restantes colaboradores da escola tém participado e
dinamizado as mesmas, como voluntérios, de forma organizada e permanente. A Comunidade
da 31 tem sido um bom exemplo a seguir em todos os esforcos de solidariedade que foram e
serdo pedidos. Do ano de 2024 destacamos:

Centro Comunitdrio da Paréquia de Parede — confecionaram-se e distribuiram-se ao longo do
ano letivo refei¢des para os utentes mais idosos e a quem, ¢ liviremente, o Centro Comunitario
da Pardquia de Parede as entendeu distribuir.

CulturSol - Realizaram-se atividades que envolveram as duas instituicdes. Entre elas o tradicional
Almogo Africa e a participagdo dos nossos alunos do 42 ano na festa de Natal desta instituico.
Cdmara Municipal de Cascais — A¢des de limpeza e de reflorestacio;

Funda¢do S&o Francisco de Assis — Acles de sensibilizacdo contra o abandono de animais;
angariacdo de bens alimentares e outros para animais institucionalizados;

Banco Alimentar - Recolha de bens alimentares; participacdo em agéo de formacio na sede do
Banco Alimentar e trabalho pratico de selecdo e organiza¢do dos bens;

Fundagdo O Século — cada turma da escola, da educacdo Pré-escolar ao 32 ciclo, apadrinhou uma
crianga institucionalizada (num total de 22 criangas), angariando fundos para oferecer um
presente e um bolo de aniversario a cada uma.

Ao longo do ano de 2024 foram assinados protocolos de cooperagdo com outras instituicdes de
ensino (ISPA, Universidade Nova de Lisboa, Escolas de Ensino Articulado de Danga e Musica) e
outras entidades (Impactrip, Desenvolve-t Centro Infantil de Terapias).

Mantivemos, no ambito da disciplina curricular Cidadania e Desenvolvimento, sem deixar de
cumprir o decidido pelo Ministério da Educagdo quanto as obrigagdes curriculares e legais, a
nossa perspetiva acerca do que é ser-se socialmente responsavel, usando em favor do nosso
trabalho a massa critica adquirida por mais de um século de atividade em defesa dos outros e da

sua humanidade.

N¢F - 500099251 secretaria@escoladljaeniro.pt
Tel -214587128

escola
31 0e JANEIRO



4. Perfil da Escola
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A Associagio Escola 31 de Janeiro dedica-se a educagdo e ao ensino de criangas e jovens desde a

Educacdo Pré-escolar até ao final do 32 Ciclo do Ensino Basico seguindo os principios da ética

republicana: igualdade de oportunidades, valorizagdo do mérito, inclusdo e tolerancia.

Modernizar sem abdicar dos principios que a conservaram e fizeram viver ac longo de 114 anos

é 0 nosso objetivo para procurar caminho para a exceléncia em toda a sua atividade social e

pedagdgica.

Em cada uma das turmas, o nimero de alunos é sempre decidido pela Dire¢do Pedagdgica, por

razdes que exprimam exclusivamente a necessidade do seu sucesso, mediante as circunstancias

de cada grupo formado.

Os projetos da escola em 2024 encontravam-se organizados do modo seguinte:

_Grupo-alvo Enriquecimento Curricular Atividades Extracurriculares
Coadjuvacdo nas dreas de Expressdo | ¢ Musica
Fisico-Motara, Artisticas e de Inglés e Natagdo
Projeto Conta-me Estorias; s Karaté
Projeto de Consciéncia Fonoldgica Brincar | e Ballet
com as Palavras e Futebol
) Projeto das Emocgdes ¢ Oficina das Artes
Pré-Escolar
Iniciagdo a Informatica ¢ Grupo de Teatro de Pais
Programa curricular de natagdo na
Educacgdo Fisica
Projeto de Transversalidade da Lingua
Portuguesa
31 Solidaria
Descobrir a Ciéncia na 31 ¢ Musica
Conta-me Estorias ¢ Natagdo
Coadjuvacdo nas areas de Expressdo | @ Karaté
12 ciclo
Fisico-Matora, Artisticas e Expressdo | e Ballet
Dramatica. e Futebol
¢ Oficina das Artes
g
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Programa curricular de natacdo na
Educacdo Fisica

Calculo Mental

Xadrez

Apoio Xadrez

Apoio Pedagdgico Acrescido

Tutorias

Projeto de Transversalidade da Lingua

¢ Informatica
¢ Oficina de Teatro

¢ Grupo de Teatro de Pais

Portuguesa
31 Solidaria
Projeto Janus ¢ Oficina de Teatro
PoliRitMus e Muasica
Expressdao Dramatica ¢ Natacdo
Programa curricular de natacdo na | e Karaté
Educacdo Fisica ¢ Ballet
Calculo Mental e Futebol
22 e 32 ciclos
Xadrez ¢ Oficina das Artes
Apoio Pedagdgico Acrescido ¢ Informatica
Tutorias ¢ Grupo de Teatro de Pais
Projeto de Transversalidade da Lingua
Portuguesa
31 Solidaria
NIF - 500099251 secretaria@escola3ljaeniro.pt
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4.1 Evolugdo da populagdo escolar

Quadro comparativo da evolugdo da populag¢do escolar

12

Ano de 2018 (18-19) Total de Total/ ciclo Com Apoio Sem Apoio
alunos

Pré-Escolar 100 59 '1 41

Basico 529 429 191 238

Ano 2019 (19-20) Total de Total Com Apoio - Sem Apoio
alunos

Pré-Escolar 100 59 a1

Basico 529 429 191 238

Ano de 2020 (20 -21) Total de Totat Com Apoio Sem Apoio
alunos

Pré-Escolar 31 41 40

Basico 510 '4 429 176 253

Ano de 2021 (21 -22) Total de Total Com Apoio ~ Sem Apoio
alunos

Pré-Escolar 88 45 43

Basico 516 428 166 t 262

Ano de 2022 {22 -23) Total de Total Com Apoio Sem Apoio
alunos

Pré-Escolar 38 41 47

Basico 519 431 160 271

Ano 2023 (2023-24) 0

Pré-Escolar 89 42 47

Basico 507 418 146 272

Ano 2024 (2024-25)

Pré-Escolar 86 40 46

Basico 509 423 124 299 |

escola
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Regista-se uma tend&ncia para a estabilizacdo entre os 500 e 510 no ndmero de alunos. Essa
estabilizagdo sé foi possivel porque no ano letivo 2024/25 ter sido criada uma terceira turma de
52 ano de escolaridade. Verifica-se, também, uma diminuigdo do nimero de alunos na Educacio
Pré-Escolar, sobretudo se compararmos o ano letivo 2024 com 2019. Este fenémeno também se
verifica na transi¢do do 22 para o 32 ciclo do Ensino Basico. Por fim, outra evidéncia é o facto de

o nimero de alunos com apoio do Ministério da Educagio ter tendéncia para diminuir.

4.2 Perfil do Aluno

Em 2024, manteve-se o Perfil de Aluno, definido no Projeto Curricular de Escola, ideal a atingir
desde a Educac¢do Pré-Escolar até ao final do Ensino Basico. Estas linhas orientadoras foram
definidas em 2014, ainda antes de o Ministério da Educacdo langar diretrizes a este respeito a
nivel nacional (2017) e estdo alinhadas para desenvolver competéncias que consideramos
fundamentais e que tém de ser operacionalizadas através da pratica diaria em todas dimensdes
da escola e do ensino.

O projeto Educativo de Escola, o Projeto Curricular de Escola e o Regulamento Interno

encontram-se disponiveis para consulta na pagina da associacdo.

4.3 Organiza¢do Pedagdgica

Conselho Pedagdgico

O Conselho

Pedagodgico é um o6rgdo de gestdo presidido pela Diregdo Pedagdgica e tem funcdes analiticas e
deliberativas, além de férum principal de discussdo e andlise das politicas educativas da escola
assim como de aconselhamento a Dire¢3o Pedagogica e a Dire¢do Associativa quando esta tiver
que decidir sobre medidas que condicionem a atividade pedagégica. ReGine sempre que as
circunstancias a isso obrigam e, pelo menos, uma vez por més. Decide metodologias de avaliac3o,
analisa o funcionamento e o progresso de grupos e turmas, verifica a verdade e a fiabilidade dos
Relatérios Técnico-Pedagogicos (RTP) e Programas Educativos Individuais (PEl} de alunos
referenciados ao abrigo do Decreto-Lei 54/2018 e decide sobre retengdes dos alunos. Este 6rgio
é composto pelos Diretores Pedagdgicos, pelos Coordenadores de Ciclo, pela responsavel pela
Educacdo Pré-Escolar, além dos coordenadores dos Departamentos de Linguas e Ciéncias Sociais,

de Ciéncias Exatas e Experimentais e de Artes e Educacdo Fisica.
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No ano de 2024 reuniu em sessdo plenaria 10 vezes, e uma vez no final do ano letivo, com todos
os professores, para realizar a avaliagdo do desempenho da Escola.

As reunibes trataram do essencial das suas fung¢des, tendo proposto a Direg¢do temas e atividades,
procedido a andlise de grupos e turmas, proposto e vendo aprovadas metodologias de avalia¢do,
preparado o inicio do ano letivo seguinte e constituido as diversas comissdes necessarias ao bom
funcionamento da escola. Manteve a aposta na criagdo das melhores condi¢des para o
desempenho da escola, assim como a andlise individualizada e personalizada de cada aluno.
Propds e aprovou, com ligeiras alteragdes o Projeto Educativo de Escola, o Projeto Curricular de
Escola e o Regulamento interno. Aprovou e entregou a Diregdo Pedagégica todos os Relatdrios
Técnico Pedagdgicos e Projetos Educativos Individuais relativos aos alunos abrangidos pelo
decreto-lei da inclusdo, 54/2018. Pronunciou-se e tomou posi¢do sobre todas as possiveis
retenges, assim como decidiu sobre os alunos dos quadros de Honra e de Mérito.

Nomeou, por proposta da Diregdo Pedagdgica, o Secretariado de Exames, assim como o conjunto
de comissbes e coletivos interpares que foram gerindo e organizando todos os momentos da
escola, Aprovou as datas de reunido dos Conselhos de Turma e de Docentes, as datas de reunido
dos responséveis de Grupo/Turma com os Encarregados de Educagdo.

Discutiu a qualidade do ensino na escola e a necessidade de aprofundamento de situagSes de
Apoio Pedagdgico, de tutorias individuais, assim como de revisitagdo das Planificagbes e
avaliagOes.

Incentivou, por orientagado da Dire¢do Pedagogica, a formagao continua dos professores para que
se atualizem na sua area cientifica e pedagdgica/didatica.

Avaliou em julho de 2024 o desempenho da escola com o objetivo de alcangar mais e melhores
resultados, para que, diariamente, ao longo do ano letivo, se aperfeicoem praticas pedagogicas
eficazes e que promovam o sucesso e a concretizagdo do perfil do aluno. Nas turmas e ou nas
disciplinas onde se identificaram dificuldades adotaram-se medidas de refor¢o de aulas através
das disciplinas de Apoio ao Estudo, de aulas de Apoio Pedagdgico Acrescido e atribuicdo de
tutorias. Planeou o ano letivo de acordo com as analises e conclusdes apresentadas pelos
coordenadores de ciclo em reunido de Conselho Pedagégico com a presenga de todos os
professores da Escola.

Em 2024 desenvolveram-se a¢des de reforgo das intera¢des sociais entre os alunos, nos grupos,

nas turmas e em toda a escola, através da dinamizacdo de atividades organizadas por alunos para
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o
alunos no ambito das artes, da cultura e do desporto {teatro, aulas e sessbes de sensibilizagdo, &'
“Corrida da 31”7, torneios interturmas...), assim como o Conselho Pedagégico promoveu a revisio
do Regulamento Interno no que diz respeito a utilizagdo de telemdveis e dispositivos eletrénicos
dentro do recinto escolar.

O Conselho Pedagogico tem sido ao longo dos anos e pelo trabalho desenvolvido, um dos pilares
fundamentais do bom desempenho da Escola, por ele tém passado e ganhado experiéncia de

gestdo e de discussdo com os pares, um nuimero elevado de professores.

Conselhos de Docentes e Turma

Reuniram ao longo de 2024, nomeadamente nos periodos destinados a planificacdo dos anos
letivos e dos periodos letivos, assim como nos momentos de avaliagdo dos grupos e das turmas,
sendo o Conselho de Docentes da Educagdo Pré-escolar e 12 Ciclo constituido pela totalidade das
educadoras e professoras titulares de turma e pelos professores coadjuvantes, e os Conselhos
de Turma constituidos pelos professores titulares das disciplinas dos 22 e 32 Ciclos. Participam
também nestas reunifes, a terapeuta da fala e a psicéloga escolar.

O Conselho de Docentes é presidido respetivamente, pelas coordenadoras da Educagio Pré-
Escolar e do 12 Ciclo, educadora e professora eleitas pelos pares e confirmadas pela Diregdo
Pedagdgica, ouvido o Conselho Pedagogico. O Conselho de Turma é presidido pelo respetivo
Diretor de Turma, nomeado pela Dire¢do Pedagdgica, ouvido o Conselho Pedagoégico.

O trabalho desenvolvido por estes conselhos é fundamental para o conhecimento do
desempenho dos alunos, da sua integracdo na comunidade escolar, assim como inicio do
conjunte das principais medidas a tomar para a solu¢do das dificuldades e desafios que surjam
em grupo/turma ou com qualquer aluno em particular. Compete ainda a estes conselhos
organizar e planificar atividades conjuntas, visitas de estudo, gerir 0os horarios dos grupos/turmas
para desenvolver atividades transversais, assim como flexibilizar praticas no sentido de beneficiar
0s grupos, cedendo hordrios entre disciplinas, aumentando e diminuindo pontualmente sessfes
dedicadas a cada unidade programatica, pensando em primeiro lugar as necessidades de
alteragdo curricular, de alteragdo na avaliagdo, por aluno ou grupo, caso os julguem necessarios.
Apostam em conjunto ou por turma em novos projetos que propdem a escola.

Compete aos conselhos acima referidos propor a avaliagdo sumativa dos alunos, que se deverd

fundamentar na avaliagdo formativa e discutida nesses foruns. Todas as suas propostas de
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avaliagdo s3o analisadas em Conselho Pedagdgico, quer a sua analise pormenocrizada de cada
aluno quer a sua proposta de desempenho, para se decidir transi¢do, aprovagdo ou, em Gltima e
muito discutida possibilidade, a retengdo.

O trabalho destas estruturas possibilita ganhos de escala no conhecimento e praticas
pedagdgicas em Conselho Pedagdgico, to necessarios a uma escola de média dimensdo, embora

com 114 anos.

Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva (Decreto-lei 54 — 2018)

Foi esta equipa criada ao abrigo do Decreto — lei 54-2018. Acompanha em termos legislativos
aquela que foi sempre uma das principais preocupa¢des da Escola 31 de Janeiro, um ensino
inclusivo. Determinou-se em Conselho Pedagdgico que a EMAEI seria Presidida pela Diregdo
Pedagégica, coordenada pela psicdloga escolar e teria como restantes elementos permanentes,
a terapeuta da fala da escola, assim como os coordenadores da Educa¢do Pré-Escolar e dos 19,
22 e 32 Ciclos e uma professora de apoio individualizado em sala de aula aos alunos. Podem ser
chamados a participar nestas reunites a educadoras, as professoras titulares e os diretores de
turma responsaveis pelos processos de alunos em analise.

Em 2024 referenciaram-se novos casos, analisaram-se 0s antigos e procedeu-se a respetiva
avaliac3o, sempre na perspetiva positiva de perceber a melhor forma de apoiar o sucesso dos
alunos. A EMAEI aprovou em reunifes os processos que considerou cairem debaixo da legislagdo
e determinou o nimero de alunos a referenciar com MUA {Medidas Universais de Apoio), RTP
(Relatdrios Técnico- Pedagogicos) e com PEI (Plano Educativo Individual). O namero de alunos
referenciados demonstra a preocupacdo com os principios da ndo discriminagdo e da nao
rejeicdo de alunos com necessidades educativas especiais, desde que a escola possua meios
humanos e materiais para dar resposta de qualidade. Obrigando a Lei 8 homologagdo por parte
do Direcdo Pedagdgica da Escola, assim como a aceitagdo da situagdo por parte do/a Encarregado
de Educacdo, teve sempre a EMAEI um cuidado reforgado no cumprimento de todas as regras e
na exatiddo dos dados referenciados com vista a que, quer a aceitacdo das familias quer a
homologacdo da Dire¢do Pedagogica, fossem, ndo apenas informadas, mas, e sobretudo,
empenhadas em garantir o sucesso de cada um dos alunos. Teve também o cuidado de garantir

o cumprimento do Regime de Protecdo de Dados, visando a defesa da individualidade de cada

crianga.
Fﬁ
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5. Avaliacao

5.1 Dos alunos e seus resultados
No ano letivo 2023/24 manteve-se um calendario de avaliagdo escolar dividido em semestres.
Na Educacdo Pré-Escolar a avaliagdo é sempre de caracter formativo e descritivo. Por decis3o da
Escola a avaliagdo na Educagdo Pré-Escolar tem um caracter descritivo no final de cada semestre.
Nos 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos sdo realizadas avalia¢Bes intercalares e uma avaliac3o sumativa em cada
semestre. No total, a escola realiza quatro momentos formais de avaliagdo de desempenho de
cada um dos seus alunos. No final de cada semestre, deve a avaliagdo ser acompanhada por
sintese escrita e positiva que caracterize cada aluno em particular.
A avaliagdo é feita com base na legislagdo em vigor, sujeitando-se a instituicio aos respetivos
normativos. Sendo, de facto e juridicamente, uma Instituigdo com Autonomia Pedagégica para
todos os seus niveis de ensino, considera-se importante a ideia de comparabilidade, dai o
compromisso com a legislagdo em vigor. Estatutariamente, esta Associagdo Escola 31 de Janeiro
obriga-se ao cumprimento de toda a legislagdo pedagdgica obrigatéria para o ensino pablico.
Traduz-se na formulagdo de um juizo global sobre a aprendizagem realizada pelos alunos, tendo
como objetivos a classificagdo e certificagdo que inclui a avaliagdo formativa, a sumativa interna
€ a avaliacdo externa (Provas Finais de 92 ano).
A avaliagdo formativa é parte integrante e fundamental do sucesso de cada aluno pois nada pode
haver em escola sem que seja permanentemente avaliado. A avaliacdo sumativa interna ocorre
no final de cada semestre letivo, ano e ciclo de escolaridade, sendo da responsabilidade de cada
professor e dos Conselhos de Docentes de Educacdo Pré-Escolar e 1.2 Ciclo, de Turma e
Pedagégico. A avaliagdo sumativa externa é da responsabilidade do Ministério da Educacdo. A
avalia¢do sumativa interna expressou-se de forma descritiva no 1.2, 2.2 e 3.2 e 42 anos de
escolaridade com as mengGes expressas de: Insuficiente, Suficiente, Bom e Muito Bom; numa
escala de 1 a 5 em todas as disciplinas nos 2.2 e 3.2 ciclos.
A avalia¢do final diz respeito a todo o ano letivo, cabendo aos Conselhos de Docentes de
Educagdo Pré-Escolar e 1.2 Ciclo, de Turma e Pedagdgico proceder a avalia¢io global de cada
aluno. No final de cada semestre € da responsabilidade da Educadora, Professor Titular de Turma
ou do Diretor de Turma propor ao aluno gue se autoavalie. Esta autoavalia¢do consta do processo

individual do aluno.
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Existem dois dominios na avaliagdo, os conhecimentos, capacidades e competéncias e as atitudes
e valores. O primeiro é aferido por testes escritos, questionarios, escalas, listas de verifica¢do,
grelhas de observagdo, trabalhos de pesquisa, questdes-aula e outras atividades realizadas em
contexto de sala de aula. O segundo dominio enquadra pardmetros como a responsabilidade,
espirito de colaboragdo, participagdo, assiduidade, pontualidade, comportamento, autonomia e
espirito critico.

Parametros especificos foram definidos nos critérios de avaliagdo de cada disciplina e foram
aprovados em reunido de Departamento e apresentados para decisdo final em Conselho
Pedagégico. Os critérios de avaliagdo foram comunicados aos alunos e encarregados de educagdo
no inicio do ano letivo e constam do Projeto Curricular de Escola.

Os Quadros de Honra e Mérito pretendem reconhecer os resultados e as atitudes e valores dos
alunos que se tenham evidenciado no aproveitamento escolar e na pratica consistente de atos e
préticas sociais “boas” e replicdveis na comunidade, no decorrer do ano letivo, tem validade
durante o ano escolar seguinte.

Da avaliacdo de 2024 resultou a seguinte informagdo:

Fim do ano letivo Pré - Escolar 1¢Ciclo 22 Ciclo 32Ciclo
2023/2024
Aproveitamento Bom Bom . Bom ] Bom
Comportamento ~ Bom Bom Satisfaz {+} Satisfaz {+}
Quadro de Honra e de _ 37 ' 15 22
Merito
Retencdo
RTPs; 1 2 4 9
PEls; 1 2
Turma Prova Final de Ciclo Média Nacional
924 Portugués 66,15% '
92 B Portugués 63,60% ] 59%
9e A Matemdtica 69,30% = /i
g2 B Matemética 67,80% ' 51%

Conclui-se que os resultados do desempenho dos alunos da Associagdo Escola 31 de Janeiro séo
bons e um elevado nimero de alunos propostos para o quadro de Honra e Mérito. Nas provas

finais de avalia¢c3o externa, no 92 ano os alunos obtiveram, globalmente, bons desempenhos.
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Avaliagdo intercalar do 12 Pré-Escolar 12Ciclo 22 Ciclo 32Cicto

semestre, novembro 2024

Aproveitamento Bom Bom Bom Bom

Comportamento Bom Satisfaz (+) Satisfaz (+) Satisfaz {+)
RTP's 3 9 6
PErs

3

Fruto de uma boa avalia¢ao do final do ano letivo anterior e de uma melhor preparagio do inicio
deste ano, os resultados da avaliagao intercalar do 12 semestre, novembro de 2024, sio
promissores,

E de sublinhar o facto de recebermos todos os alunos, independentemente das suas dificuldades
e desde que tenhamos capacidade de resposta com qualidade para o sucesso dos mesmos. 1550
reflete-se no ndmero de criangas e de jovens abrangidos pelo DL 54/2018 e que beneficiam de
apoios especificos a aprendizagem. Tem havido um investimento dos docentes, com apoio da
Associa¢do, na formagao nesta area e também uma maior capacidade de interveng¢do da Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva. Reforgdmos esta nossa equipa com psicéloga a
tempo inteiro, mantivemos a professora de apoio individualizado em sala de aula e a técnica de
terapia da fala aumentou o seu tempo de trabalho dinamizando na Educagdo-Pré-escolar de

consciéncia fonoldgica o que estd a permitir uma interveng3o cada vez mais precoce nesta area.

5.2 Gestdo dos Procedimentos Avaliativos
Foi da responsabilidade da Direcdo Pedagégica da Escola, assegurar que todos os procedimentos

avaliativos, tanto dos alunos como do pessoal docente, assim como restantes colaboradores
fossem cumpridos. Os alunos de acordo com a legislagdo especifica da avaliagdo, os outros
conforme o Contrato Coletivo de Trabalho e documento da prépria escola. Continua a caber 3
Dire¢do Pedagégica a avaliagdo permanente de todos os procedimentos, assim como ao

Conselho Pedagogico a elaboragdo e divulgagdo de relatérios, memorandos, estatisticas, entre

outros.
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5.3 Plano Anual de Atividades 2024/25
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Semestre Data Atividade Turma/s efou Ciclo/s
1¢ 2024/09/12 Inicio do Ano Letivo Comunidade Escolar
19 2024/09/29 Almoco Africa - CulturSol Comunidade Escolar
1¢ 2024/10/03 IronKids 2.2e3.2Ciclo

2024/10/13 Abertura Solene do Ano Letivo Comunidade Escolar

1¢e 2024/10/21 Museu da Farmacia 9.25 anos
12 2024/11/06 Museu de Histéria Nacional e Ciéncia 3.%5 anos
1¢ 2024/11/28 Museu das Comunicagdes 292s anos
1¢ 2024/11/28 Hospital dos Pequeninos 12A e 12B
12 2024/11/30 Festa de Natal CulturSol 1.2e 2.2 Ciclo
1e 2024/12/17 Corta-Mato Concelhio Escolar 2.2¢ 3.2 Ciclo
22 2025/01/31 Aniversario da Associagdo Comunidade Escolar
20 2025/01/31 Corrida da 31 Comunidade Escolar
20 2025/01/31 Teatro - Divertidamente Comunidade Escolar
29 2025/02/04 Visita guiada a Descoberta do Mundo da Digestdo 498
29 2025/02/19 Teatro - Divertidamente Comunidade Escolar
2¢ 2025/02/05 Quake - Museu do Terramoto de Lisboa 42 AeB
22 2025/02/06 Museu Calouste Gulbenkian 12A e 19B
PA 2025/02/06 Estudios da Sic 6.2B
2@ 2025/02/11 Acdo de Sensibilizac&o sobre Alimentagdo Saudavel 2.25 ¢ 6.%5 anos
29 2025/02/11 Visita guiada a Descoberta do Mundo da Digestdo 424
2e 2025/02/14 Dia dos Amigos Educacio Pré-Escolar
20 2025/02/19 GNR 29% e 3% anos
29 2025/02/28 Desfile de Carnaval Cormunidade Escolar
22 2025/03/21 Dia da Poesia e da Floresta Educagio Pré-Escolar
29 de 17 a 21 de margo Semana das Linguas 2.2 e 3.2 Ciclos
29 mar¢o data a definir Quake - Museu do terramoto
22 meados de margo Museu do Aljube 92AeB
2@ 2025/03/28 Museu do Mar Educacdo Pré-Escolar
2¢ 2025/04/02 Dia do Livro Infantil Educacio Pré-Escolar
2@ 2025/04/04 Atelier Rita Rovisco com piquenigue Educacdo Pré-Escolar 3/4 anos
22 2025/04/08 Atelier Rita Rovisco com piguenique Educacdo Pré-Escolar S anos
29 2025/04/011 Caca aos ovos Educagdo Pré-Escolar

’ NIF - 500099251 secretaria@escola3ljaeniro.pt
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2¢ 2025/04/28 Exposicdo de Expressio Plastica Educacdo Pré-Escolar (y'—
29 2025/05/16 Dia da Famnilia - reciclagem na praia - piquenique Educacio Pré-Escolar
2¢ maio data a definir Museu Calouste Gulbenkian

2¢ 2025/05/19 Teatro Principe Nabo 595 anos

20 2025/05/21 Peca de Teatro Leandro, o Rei da Heliria (companhia O Sonho) 7.95 anos

29 2025/05/30 Espetédculo Bolas de Sabio Educagdo Pré-Escolar
29 2025/06/06 Passeio final de ano - Jardim Zoolégico Educacdo Pré-Escolar
29 2025/06/20 Monte Selvagem - Visita de Final de ano 12 Ciclo

29 a definir Visita a Associaciio 530 Francisco de Assis 5.%5 anos

19 a definir QOceandrio 6.25 anos

29 a definir Jardim Zooldgico de Lisboa 5.25 anos

29 a definir Jardim Botanico 6.25 anos

29 a definir Peca de Teatro Os Piratas 6.25 anos

2e a definir Visita ao Museu Nacional do Teatro e da Danga 8.95 anos

29 a definir Banco Alimentar 9.25 anos

29 a definir Ac3o Ambiental em Sintra 7.25e8.95 anos

29 2025/06/28 Festa de final de ano letivo Comunidade Escolar

e JANEIRO
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6. Colaboradores

6.1 Mapa de Pessoal - 2024

Categorias N2
Administrativas 3
Assistentes Educativos ] 17
Atividades Extracurriculares 6
Cozinha - 4

Educadoras de infancia 4
Professores 34
_Prolbngamcntos 4
[ Técnicos especializados 3

75

No presente ano letivo registou-se a desvinculagdo de 3 docentes, dois por op¢do e um por
reforma. Destes trés, dois foram substituidos, uma educadora e uma professora de 12 ciclo. Neste
ano letivo existem trés professores em acumulagdo de fungdes em trés disciplinas, TIC, Educagdo
Visual e Espanhol.

Ao nivel do pessoal ndo docente registou-se a saida de uma assistente educativa, em dezembro

de 2024 e em margo de 2025, reformar-se-3 outra.

6.2 Atividades de Formacgao

A formacgio continua dos colaboradores da escola é um aspeto relevante para a educagdo para a
exceléncia que se pretende. A escola incentiva com regularidade e comparticipa nas atividades
de formagdo e de enriquecimento para os seus colaboradores. A motivacdo da grande maioria
dos colaboradores em frequentar agbes de formagdo tem vindo a aumentar desde 2023, Em
2024, essa intengdo centrou-se nas questdes da avaliagdo, pedagogia e da didatica.

A Direcdo proporcionou, a professores e assistentes educativos e administrativos formacdo
especifica nas areas de seguranca e de primeiros socorros. Outros profissionais da Escola
dedicaram-se a formagdo nas suas areas de trabalho, contabilidade, administragdo, agdo

educativa e terapia da fala.
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6.3 Colaboradores da drea da Contabilidade e Administracdo <te’
Mantiveram o nivel de profissionalismo e responsabilidade com que asseguram o funcionamento
deste setor fundamental da instituigdo. O quadro manteve-se estavel com trés profissionais
administrativas e uma técnica superior de gestdo de Recursos Humanos. A acrescer o apoio
proporcionado nesta area por empresa externa de contabilidade.
O trabalho desenvolvido nestas trés areas é fundamental para acompanhar, monitorizar e
assegurar a estabilidade financeira da Associagdo e proporcionar tomada de decisdes de caracter

financeiro e administrativo.

6.4 Colaboradores com responsabilidade no Refeitério

As quatro colaboradoras responsdveis pelo setor da cozinha estdo em formagdo permanente,
nomeadamente sobre procedimentos de Higiene e Segurancga Alimentar a que a institui¢3o se
impde através de contrato com Entidade Externa e Certificada. Na escola continuou a ser
cumprido o previsto no HCCP (Conjunto de Regras para Higiene e Seguranca Alimentar) e ha,
além disso, o cuidado de enriguecer as ementas de forma saudavel, ajudando no combate 3
obesidade infantil, a adi¢do ao acucar e ao sal.

Continua contratada uma profissional nutricionista, com responsabilidades ao nivel da
elaboragdo das ementas, da dinamiza¢do do combate a obesidade infantil, da disseminagio de
uma alimentagdo sauddvel e informada, assim como da formagdo do pessoal responsavel pela
cozinha e refeitério. A cozinheira responsavel tem demonstrado dedicacdo e vontade em seguir
as melhores e mais saudaveis praticas em refeitério para criangas e jovens. A escola serve,
anualmente, entre alunos, colaboradores e refeicbes de servigo solidario, cerca de 80 mil

refeigles.

6.5 Colaboradores técnicos e das dreas de apoio, manutencgdo e higiene
Continuou este ano e de forma mais consistente a incentivar um conjunto de procedimentos a
que nos vinhamos propondo ha varios anos: avaliagdo, incentivo a formagdo, etc. O conjunto de
medidas tomadas, a andlise dos diversos desempenhos, o conjunto de reunides de apelo a
corregao de situaghes que nos pareciam carecer de melhoria, tiveram o apoio de muitos destes
colaboradores, o que nos entusiasmou para melhorias € novas responsabilidades. Cremos que

estes procedimentos venham a tornar mais efetivas, quer a produtividade quer o

4 NIF - 500099251 secretaria@escoladljaeniro.pt
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empenhamento no espirito da instituicdo. Ainda assim, e como foi referido no ultimo relatério,
tem que se consolidar o espirito de trabalho colaborativo, solidario e harmonioso exigidos a

instituicdes como a 31 de Janeiro.

6.6 Seguranca e Etica no trabalho
Medicina do trabalho
Todos os colaboradores foram considerados aptos para a tarefa que desempenham, apds
verificagdo e por empresa certificada de Higiene e Seguranca no Trabalho/Medicina do Trabalho.
Plano de emergéncia e de Prevengao
Documento fundamental como instrumento de atuagdo em emergéncias e de catastrofe gue
estabelece procedimentos em caso de acidente, incéndio e catdstrofes naturais. E revisto no
inicio de cada ano letivo e pretende definir um conjunto de normas e de regras de procedimentos
destinadas a evitar ou minimizar os efeitos das catastrofes que se prevé possam vir a ocorrer em
determinadas dreas, gerindo, de uma forma otimizada os recursos disponiveis.
Esta Direcdo considera importante a disseminagdo deste plano junto de todos os adultos
responsaveis da Associagdo e a realizagdo periddica de exercicios de simulacro.
Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupc¢do e Infragdes Conexas
Tem como objetivo identificar, prevenir e mitigar os riscos de corrup¢ao e outros atos ilicitos na
gestdo e funcionamento da Associagdo. Foi este plano elaborado no final do ano 2024, por
imposicdo legal, e devera ser um compromisso da comunidade Escolar com os principios da ética
e da transparéncia. Este documento foi submetido com éxito na plataforma Mecanismo Nacional
Anticorrupgao (MENAC).
Foi criado um canal interno, digital, de dendncias (canaldededenuncia3ijaneiro@gmail.com} que
serve para garantir a todos os trabalhadores um meio seguro, através do qual, podem expor
situa¢des que violem os normativos de trabalho e ou atos de corrupgdo/infragdes, ndo sendo

considerado para efeitos de sugesto, reclamagdo ou elogio.
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A manuteng¢do tem de ser bem planificada, uma vez que sé pode ser realizada em momentos de
interrupgdo letiva, por questdes de seguranga. A planificagdo da mesma é muito exigente e visa
o bem-estar dos nossos alunos, colaboradores, pais, associados e visitas.
Realizaram-se em 2024 algumas obras de manutencdo e conservagio necessarias ao edificio.
As empresas que apoiaram a escola nestas tarefas foram as seguintes:
Domus - responsabilidade pela qualidade da dgua da piscina;
FGEnergy — manutengdo do sistema solar de aquecimento de agua;
Tempo Suave (Danterne) — manutengdo dos sistemas de aquecimento e desumidificacdo
da nave da piscina e dos edificios ED2 e ED3, assim como do ar condicionado da secretaria,
gabinete da diregdo e sala de informdtica/xadrez;
Agroleico — controle quinzenal da dgua da piscina (quimico e bioldgico);
Cercica (Cascais) — manutenc¢do de jardins e sebes;
Arnox - manutencao e reparagao dos aparelhos de cozinha;
Manuel Ramalho - manutengdo geral a partir de julho de 2023;
Verificando-se:
¢ Manutengdo geral e verificagdo de todas as certificagdes (gas, eletricidade, seguranca no
trabalho, seguran¢a alimentar, seguranga contra incéndios, comunicagdes, sensores de
incéndio etc);
» Arranjos de fechaduras e de portas, substituicdo de lampadas, pequenos trabalhos de
pintura, construcao civil, eletricidade e serralharia;
e Intervengdes no sistema de esgotos e impermeabilizacdo das caleiras;
¢ Substituicdo e manutengdo de material para as disciplinas de Ed. Fisica, substituicdo de

tabelas de basquete, rede de balizas, aquisi¢do de trampolim, estante de apoio ao

gindsio;
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8. Apoio as Familias

Através dos contratos de apoio as familias, estas recebem um subsidio do Ministério da
Educacdo. Apesar do contexto financeiro atual, a Associagdo-Escola 31 de Janeiro conseguiu
continuar a assegurar o adiantamento das verbas de apoio as familias. A Associagdo garante as
familias, ao longo do ano letivo, a totalidade das verbas de apoio do ME que, e através dos
documentos pedidos, cumpram as exigéncias do ano letivo anterior. Acerca dos procedimentos
cumpre informar que as regras de concurso foram estabelecidas em 2020, através de normativos
especificos, e desde entdo impuseram um teto ao financiamento as familias, que tem por
referéncia o valor que o ME atribuiu no ano letive 2016-2017 e que desde entdo, ndo mais foi
atualizado pela tutela. A ndo atualiza¢do deste apoio, pelo menos ao valor da taxa de inflagdo, é
extremamente penalizador para as familias, ndo podendo esta Associagdo-Escola ajudar as
familias com mensalidades mais acessiveis.

Desta forma, é também importante que as familias percebam o esforgo financeiro e o risco
assumido pela Associagdo e que cumpram, de forma escrupulosa, as suas responsabilidades no
prazo devido. A Associacdo ao assumir este risco fa-lo por obrigacdo solidaria e para garantir que
seja o mais residual possivel, o nimero de criangas impedidas de frequentar a escola. Constroem-
se assim og pregos, sempre de forma a garantir a contimuidade da Instituicdo, mas cotrendo riscos
obvios, que 56 serdo afastados pele cumprimento generalizado de todas as obrigagdes por parte
dos associados, visto que ndo acontecendo ndo sé colocam em causa a continuacdo da instituicdo
livre e soliddria que nos orguthamos de ser, como nos impedem de proceder a politicas de
maiores beneficios associativos. Houve um esfor¢o de recuperagdo dos valores em divida, quer
através do didlogo com os associados, quer através de meios judicias e conseguiu-se solucionar

neste Ambito algumas situagles de incumprimento.
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9. Reflexdes Finais ‘Ce/
0O maior desafio para os préximos anos serd a sustentabilidade financeira da Associa¢io e a
necessidade de conciliar um servigo de qualidade e exceléncia com mensalidades acessiveis a todos
honrando a nossa histdria e os principios fundadores desta instituicdo. Deveremos ter em conta trés
objetivos de a¢do: aumentar o ndmero de alunos a frequentar a Escola, sobretudo nas valéncias de
educagdo pré-escolar e de 32 ciclo; estabilizar o corpo docente; e manter um ensino de qualidade e
exceléncia, apostando no que nos diferencia.

Para responder a esses desafios, serd necessério dar ainda mais visibilidade ao trabalho que
realizamos no dia-a-dia seja através das nossas redes sociais, da nossa pagina Web, mas sobretudo,
ju'nto das familias transformando-as em nossas embaixadoras; garantir melhores condi¢des de
trabalho e a médio prazo salarios acima das tabelas convencionadas serd uma forma de manter os
nossos atuais recursos humanos; por fim, manter as boas praticas pedagdgicas e 0 que nelas nos
diferencia. No tltimo ano enriquecemaos o curriculo dos nossos alunos com a introducio da expressio
dramatica como oferta curricular e mantivemos a aposta formativa na drea das expressdes artisticas
e ja se véem frutos desse investimento, seja na relacdo social, seja na criatividade. Para 0 ano de
2025/26 projetamos criar uma oferta curricular desta feita ao nivel da Educacdo Pré-escolar, e numa
outra drea que consideramos muito importante, a seguranga das criancas mais pequenas,
proporcionando aulas de adaptagdo ao meio aquatico, semanalmente, no horério letivo, cujo valor
estara incluido no custo de formagdo desta faixa etdria. A dire¢do da associagdo, suportada no
parecer da dire¢do pedagdgica, considera que a valéncia da piscina é fundamental para a prossecugao
dos objetivos pedagégicos desta escola. A existéncia de um tanque de aprendizagem no recinto
escolar & um fator diferenciador em comparagdo com outras escolas e uma mais-valia para as
familias. Dispondo desta infraestrutura que, apesar de ser de elevada manuteng3o, reveste-se de um
grande potencial formativo e que este ainda ndo estd completamente explorado.

O projeto educativo da associagdo € fruto de uma constante reflexdo critica, ndo se tomando nada
por garantido, mas tendo a certeza de que quem nos acompanha o faz com dedicacédo desinteressada
crendo que os seus objetivos imediatos se concretizem e que os valores fundacionais, pela sua

universidade, perdurem,

DemonstragBes Financeiras (Em anexo}

A Direcdo
Presidente Tesoureiro
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.jn—_—%\/ bov ¢ 1/” /Ja\t[cbq R’IL&CQMCIQ__S
4 NIF - 500095251 secretaria@aescoladljaeniro.pt

Tel -214587128

escola
310 JANEIRO






315 JANEIRO

Anexo as Demonstracdes Financeiras 2024

Em primeiro lugar a Diregdo gostaria de agradecer a todas as pessoas que contribuiram, de
forma leal e empenhada, para que o ano de 2024 tenha corrido de forma exemplar,

A Diregdo da Associagdo Escola 31 de Janeiro aproveita a oportunidade para agradecer a
colaboragdo prestada por todos os Colaboradores, Fornecedores, Associados, Instituigbes
Bancarias, Instituigbes Publicas e demais entidades que com ela se relacionaram.

1. Caracterizacio da entidade

A Associagao Escola 31 de Janeiro é uma Instituicdo sem fins lucrativos, constituida sob a
forma de Instituicdo Particular de Solidariedade Social, com estatutos publicados no Didrio da
Republica numero 3, Série 111, de 4 de janeiro de 1980, com sede sacial na Parede, na Rua
José Elias Garcia, n°77.

A sua atividade consiste no Ensino 3s valéncias de Educagéo Pré-Escolar, 12, 2° e 39 Ciclos do
Ensino Basico, & qual se dedicou-se exclusivamente com o CAE 85201,

2. Referencial contabilistico
2.1. Base de Preparagdo

As Demonstracdes Financeiras apresentadas, tém como referencial contabilistico o Sistema de
Normalizacdo Contabilistica, tendo sido adotadas as Normas de Contabilidade e Relato
Financeiro de acordo com o disposto no Decreto-lei n.® 158/2009 de 13 de Julho , alterado
pelo Decreto-Lei 98/2015, de 2 de Junho, e pela Normalizagdo Contabilistica para as Entidades
do Sector Ndo Lucrative (ESNL), tendo sido adotadas as Normas de Contabilidade e Relato
Financeiro para as ESNL, de acordo com o disposto no Decreto-lei n,° 36-A/2011 de 9 de
Margo, e respetivas alteracles introduzidas pelo art.® 256° da Lei 66-B/2012, de 31 de
Dezembro e pelo Decreto-Lei 64/2013, de 13 de Maio, e na Portaria n® 105/2011, de 14 de
Margo. A preparagdo das demonstracdes financeiras em conformidade com o ESNL requer o
uso de estimativas, pressupostos e julgamentos criticos no processo da determinagdo das
politicas contabilisticas a adotar pela Entidade, com impacto significativo no valor contabilistico
dos ativos e passivos, assim como nos rendimentos e gastos do periodo de reporte, Apesar de
estas estimativas serem baseadas na melhor experiéncia da Diregdo e nas suas melhores
expetativas em relagdo aos eventos e agdes correntes e futuras, os resultados atuais e futuros
podem diferir destas estimativas, Todos os valores constantes das notas e para as quais ndo
esteja indicada a unidade monetéria, estdo expressos em EUROS.
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2.2, Indicacio das contas de Balango e de Demonstragdo dos Resultados cujos
contelidos ndo sejam comparaveis com os do exercicio anterior

Os elementos constantes nas presentes Demonstragdes Financeiras a 31 de dezembro de 2024

580, na sua totalidade, comparaveis com os do exercicio anterior,

3. Principais politicas contabilisticas

Fornecedores e outras contas a pagar

As contas a pagar a fornecedores e outros credores, que ndo vencem juros, séo registadas
pelo seu valor nominal, que é substancialmente equivalente ac seu justo valor,

Ativos fixos tangiveis

Ativos fixas tangiveis sdo itens que se espera que sejam usados por mais do que um periodo,
destinados a producao ou fornecimento de bens ou servigos, ou para fins administrativos.
Os ativos fixos tangiveis encontram-se valorizados ao custo de aquisicdo deduzido das
depreciacdes e das perdas por imparidade acumuladas. O custo de aquisi¢do inclui o prego de
compra do ative liquido de descontos e abatimentos, as despesas diretamente imputdveis 4
sua aquisicdo e 0s encargos suportados com a preparacao do ativo para gue se encontre na
sua condicdo de utilizagdo, incluindo a estimativa dos custos de desmantelamento ou remogéo
desse ativo, quando aplicaveis, Os gastos subsequentes incorridos com renovagdes e grandes
reparacdes, que facam aumentar a vida util, ou a capacidade produtiva dos ativos sdo
reconhecidos no custo do ativo. Os encargos com reparagbes e manutencdo de natureza
corrente sdo reconhecidos como um gastc do periodo em que sdo incorridos,
As depreciacdes dos ativos fixos tangiveis sdo calculadas segundo o método da linha reta, apds
a dedugdo do valor residual. As vidas Uteis dos ativos sdo revistas em cada data de relato
financeiro, para que as depreciaces praticadas estejam em conformidade com os padrdes de
consumo dos ativos. Alteragdes as vidas Uteis so tratadas comeo uma alteragdo de estimativa
contabilistica e sBo aplicadas prospectivamente. Os ganhos ou perdas na alienacdo dos ativos
séo determinados pela diferenca entre o valor de realizagdo e o valor contabilistico do ativo,
sendo reconhecidos na demonstracdo dos resultados.
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As taxas de depreciagao aplicadas a globalidade dos ativos fixos tangiveis resumem-se como
segue:

Edificios e outras construgdes: entre 20 e 50 anos

Equipamento basico: entre 5 e 12 anos

Equipamento de transporte: entre 4 & 10 anos

Equipamento administrativo: entre 3 e 16 anos

Ativos intangiveis

Os ativos fixos intangiveis encontram-se valorizados ao custo, deduzido das depreciagdes
acumuladas. Este custo inclui o custo de aquisi¢do tanto a data de transi¢do come para ativos
obtidos apés aquela data, O custo de aquisi¢io inclui 0 prego de compra do ativo liquido de
descontos e abatimentos, as despesas diretamente imputdveis a sua aquisico e os encargos
suportados com a preparacgde do ativo para que se encentre na sua condicdo de utilizacdo.
Estes ativos sé sdo reconhecidos desde que se tratem de ativos ndo monetarios e sem
substancia fisica dos quais se espere uma utilizacdo que ultrapasse mais do que um periodo
econdmico.

Deve ser provavel que deles advenham beneficios econdmicos futuros para a Associacdo,
sejam por si controldveis e se possa medir razoavelmente ¢ seu valor, Os ativos intangiveis
$do desconhecidos quando alienados, totalmente amortizados ou quando dele ndo se esperem
beneficios econémicos pelo seu uso,

A Associacdo Escola 31 de Janeiro avalia a vida (til dos seus ativos intangiveis e classifica-os
em ativos com vida Otil finita ou indefinida.

Rédito

O Réditc é mensurado pela quantia da contraprestacdo acordada e contratada entre a
Associacdo Escola 31 de Janeiro e o seu utente, tomando em consideraco a quantia de
quaisquer descontos comerciais ou de quantidade concedidos.

Venda de bens

O rédito proveniente da venda de bens é reconhecido quande, em simultaneo se verificam as
condigdes sequintes:

a) Sdo transferidos para o comprador, os riscos e vantagens decorrentes da propriedade dos
bens;

b) Néo haja envalvimento de gestdo com grau geraimente associado a pesse nem ao controlo
efetivo dos bens vendidos;

c) A quantia envolvida € mensurada com fiabilidade;

d) E provavel que os beneficios econdmicos associados fluam para a Associacde; e
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e) Os custos incorridos ou a serem incorridos relacionados com a transagdo, sdo fiavelmente

mensurados.,

Prestacdo de Servicos

Os réditos associados a prestacdo de servigos sdo reconhecidos com referéncia & fase de

acabamento da transagdo e quando os custos inerentes a fransag¢dc sao fiavelmente

mensurados,

Juros

O rédito de juros é reconhecido utilizando o método do juro efetivo, desde que seja provavel
que beneficios econdmicos fluam para a entidade e o seu montante possa ser valorizado com
fiabilidade,

Ativos e passivos financeiros

Os ativos e passivos financeiros aqui tratados referem-se aos decorrentes de relacicnamentos
contratuais de aquisicdo e venda de bens e servigos e de outros direitos e obrigacdes
relacionados com a atividade econdémica da associagdo, designadamente clientes,
fornecedores, financiamentos concedidos e obtidos, participagGes de capital, locagBes, sequros
e outras contas a receber e a pagar relativas 3 sua atividade corrente, de financiamento e de
investimento.

A Associacdo Escola 31 de Janeiro classifica e mensura os seus ativos e passivos financeiros
ao custo, entendide este como a quantia nominal dos direites e obriga¢des contratuais
envolvidos.

Para avaliar se um ativo financeiro estd ou nd30 em imparidade, a Associacdo Escola 31 de
Janeiro revé a sua quantia escriturada bem como procede a determinagdo da quantia
recuperavel e reconhece a diferenca como uma perda por imparidade,
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Inventarios

Os inventérios sdo reconhecidos como gastos, no momento da realizacdo do respetivo rédito
ou no momento do seu consumo e ainda pelo reconhecimento quer de ajustamentos para o
valor realizavel liquido quer de quaisquer outros ajustamentos ou perdas.

Mercadorias e matérias-primas

As mercadorias e as matérias-primas s@o mensuradas ao menor entre o custo e o valor
realizdvel liquido,

O custo inclui todas os gastos de compra e Qutros custos incorridos para colocar os inventarios
no seu local em condi¢des de serem negociados.

O valor realizavel liquido corresponde ao valor de venda expectavel dos inventarios, deduzido
de todos os custos para a realizagio dessa mesma venda ou, no caso das matérias-primas, o
custo de reposicdo,

O método de custeio das saidas utilizado € 0 do pre¢o médio ponderado.

Beneficios aos empregados

A Associagde Escola 31 de Janeiro nde tem qualquer responsabilidade contratual com o
pagamento de complementos de pensdes de reforma aos seus ex-trabalhadores.

Pessoal ao servi¢o da Associagio
Em 31 de Dezembro de 2024, & Associagdo Escola 31 de Janeiro apresentava 67 colaboradores.
Rendimentos e Gastos

As transacdes sdo contabilisticamente reconhecidas quando sdo geradas, independentemente
do momente em que sdo recebidas ou pagas. As diferencas entre os montantes recebidos e
pagos e 0s correspondentes rendimentos e gastos sdo registados nas rubricas «Outras contas
a receber e a pagar» e «Diferimentos».
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3.2. Principais estimativas e julgamentos apresentados

As estimativas e julgamentos com impacto nas demonstragfes financeiras da Associagao
Escola 31 de Janeiro sdo continuamente avaliados, representando a data de cada relato a
melhor estimativa da Diregic tendo em conta o desempenho histérico, a experiéncia
acumulada e as expectativas sobre eventos futuros que, nas circunstancias em causa, se
acreditam serem razodveis. A natureza intrinseca das estimativas pode levar a que o reflexo
real das situacbes que haviam sido alvo de estimativa possam, para efeitos de relato
financeiro, vir a diferir dos montantes estimados. As estimativas e os julgamentos que
apresentam um risco significativo de originar um ajustamento material no valor contabilistico

de ativos e passivos no decurso do exercicio seguinte sdo as que seguem:
3.2.1. Estimativas contabilisticas relevantes

Provisdes A Associaco Escola 31 de Janeiro analisa de forma periddica eventuais obrigacdes
que resultem de eventos passados € que devam ser objeto de reconhecimento ou divulgago.
A subjetividade inerente a determinagdo da probabilidade e montante de recurses internes
necessarios para o pagamento das obrigacdes podera conduzir a ajustamentos significativos,
quer por variacdo dos pressupostos utilizados, quer pelo future reconhecimento de provisdes
anteriormente divulgadas como passivos contingentes, A data de 31 de dezembro, a
Associacao Escola 31 de Janeiro ndo registou qualquer provisdo por ndo ser aplicavel.

Ativos tangiveis e intangiveis

A determinagdo das vidas Gteis dos ativos, bem como 0 métedo de depreciagdo e amortizagdo
a aplicar, é essencial para determinar o montante dos gastos desta natureza a reconhecer na
demonstracdo dos resultados de cada exercicio. Estes dois pardmetros sdo definidos de acordo
com o melhor julgamento da Dire¢do para os ativos e negocios em questdo, considerando
também as praticas adotadas por AssociacBes do sector ao nivel internacional, tendo em

consideragdo o caracter de reversibilidade de determinadas classes de ativos.
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Imparidade

A determinacdo de uma eventual perda por imparidade pode ser despoletada pela ocorréncia
de diversos eventos, muitos dos quais fora da esfera de influéncia da Associagiio Escola 31 de
Janeiro tais como a disponibilidade futura de financiamento, o custo de capital, bem como por
quaisquer outras alteragdes, quer internas quer externas, a Associagdo. A identificacdo dos
indicadores de imparidade, a estimativa de fluxos de caixa futuros e a determinacdo do justo
valor de ativos implicam um elevado grau de julgamento por parte da Diregdo no que respeita
4 identificacdo e avaliagdo dos diferentes indicadores de imparidade, fluxes de caixa esperados,
taxas de desconto aplicaveis, vidas Uteis e valores residuais.

4. Politicas contabilisticas, altera¢des nas estimativas contabilisticas e erros

Nao foram adotadas quaisquer normas ou interpretacdes novas ou revistas durante o exercicio
findo em 31 de dezembro de 2024, ndo ocorreram quaisquer alteragbes voluntarias de outras
politicas contabilisticas, nem se verificaram alteracBes em estimativas contabilisticas.

5. Fluxos de Caixa
Para efeitos da demonstracdo dos fluxos de caixa, caixa e seus equivalentes inclui numerario,
depositos bancarios imediatamente mobilizdveis (de prazo inferior ou igual a trés meses) e
aplicagBes de tesouraria no mercado monetario, liquidos de descobertos bancarios e de outros
financiamentos de curto prazo equivalentes.

5.1, Quantia escriturada e movimentos do periodo

Saldo Inicial Débitos Créditos Saldo Final
Caixa 784,06 7.221,35 127461 730,80
Depositos a ordem 96.992,53 252132183 2.401.925,75 216.388,61
Cutros depdsitos bancdnos 150.000,00 420.600,00 520.000,00 50.000.00
Total de caixa e depdsitos bantirios 97.776,5% 2.528.543,18 2.400.200,36 217.119,41
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6. Ativos fixos tangiveis

O movimento ocorrido nos ativos fixos tangiveis e respetivas depreciagdes, no exercicio de

2024 foi o seguinte;

6.1. Quantia escriturada e movimentos do periodo em ativos fixos tangiveis

fdificioy & . . . Dutros )
Guip to Equip to  Equipamoente Activos em
onuends DU basico transporte  administiativo HEEEt g CUTS0 Eatel
CONSTENEO0S tangivels

1de Janeiro de 2024

Custo de aquisigao 13590297 1666012,73 199.007.94 2054794 1063419 7722857 11723109 232227321
Depreciaghes acumuladas -§.213,33 1431555962 185.33889 2054794 10329656 41.304,77 1.777.834,45
Valor liquida 127.689,64 230.453,16 13.669,05 0,00 3.045,36 3592380 117.231,09 544.438,76
Adigdes 0,00 4 674,00 7.106,28 0,00 a.00 0,00 Q.00 11.780,28
Alienagdes 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abates 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias 821333 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 -8.213,33
Reclas. para activos ndo cor. det pf venda 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Depreci agdes [Alienagdes fTranffabates) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0,00
Depreciagdes 38.566,25 1377100 0,00 528,72 9.653,57 0,00 62.519,54
Perdas por imparidade 0,00 Q,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor Niguido - Variacso do Periodo -8.213,33 43.240,25 20.877,28 0,00 528,72 9.653,57 0,00 66.086 49
31 de Dezembro de 2024

Custe de aguisigdo 13590297 1670686,78 }06.114,22 2054794 106.241,92 77.22857 117.231,09 2.334.053,49
Depreciagdes acumuladas 0,00 147412587 19910989 2054794 10382528 5095834 0,00 1848567,32
Valor liquido 135.902,97 3144.812,65 405.22431 4109588 210.167,2¢ 128.186,91 117.231,09  485.486,17
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7. Ativos intangiveis

7.1. Quantia escriturada e movimentos do periodo em ativos intangiveis

Programas de Qutros activos Investimentos em i

computador intangiveis curso
&1 de Janeiro de 2024
Custo de aquisicao 5.626,40 0.00 0,00 5.626,40
Imparidade acumulada 0,00 0,50 0,00 0,00
Amartizagbes acumuladas 451530 v 0,00 ~4515,30
Valor liquido _ oo lnipe 000 __0p0 1.111,10
Adigdes 0,00 0,00 0,00
Alienagdes 0,00 0,00 0,00 .00
Transferéncias e abates 0,00 0.00 0,00 0,00
Cepreciagio - exercicio 1.111,10 0,00 0,00 111110
Perdas Imparidade 0.00 0,00 0,00 0,00
Valor liquido 1.111,10 0,00 0,00 1.111,10
21 de Dezembro de 2024
Custo deaquisigdo 5562640 0,00 0,00 562640
Imparidade acumulada 0,00 c,00 0,00 0,00
Amortizagdes acumul adss 5.626,40 0,00 0,00 5.626,40
Valor liquido 000 600 000 000

8. Inventarios

Os inventérios encontram-se valorizados pelo custo ou pelo valor realizavel liquida, no caso de
este ser inferior. O custo inclui todos os custos de compra, custos de conversio e outros custos
incorridos para colocar os inventarios na sua condigdo atual, Os custos de compra incluem o
preco de compra, os direitos de importacdo e outros impostos, os custos de transporte e
manuseamento, descontes comerciais, abatimentos e outros itens semelhantes, Os custos de
conversdo incluem os custos diretamente relacionados com as unidades de produco, tais
como as matérias-primas e a mao-de-obra direta, incluindo ainda gastos gerais de produgao
fixos e variaveis. A imputacdo de gastos gerais de producdo fixos € baseada na capacidade
noermal das instalagbes de producdo.

A entidade adota como farmula de custeic dos seus inventarios a identificac8o especifica, ou
seja, sfo atribuidos a elementos identificados do inventario os seus custos individuais.
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Inventarios 31/dez/24
Mercadorias 48.946,95
Matérias-primas, subsididrias e de consumo 112.880,43
Produtos acabados e intermédios 0,00
Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos 0,00

Total - ] .
9, Rédito
r r
2024
Vendade bens 23 646,21
Livros Escolares 23 646,21

1961 931,67
1294 738,02

Prestages de servicos
Mensalidades

-
161.827,38

8.1. Apuramento do custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

31/dez/23

0,00

100195,34

0,00
000
10019534

2023
¢,00
0,00

1 567 360,19
1195 662,29
29 580,50

5 802,00

5 670,00

8 169,90
275 281,73
3 614,50

43 389,00
0,00

0,00

0,60

0,00

0,00

0,00

190,32

0,00

Prolongamento/Sala de Estudo 37 261,36
Actividades Extracurriculares 79 515,75
Equipamento 3197,29
Lanches 5516,76
Refeitorio 297 072,83
Férias 55 854,24
Visitas de Estudo 44 356,25
Fotografias 5089,91
Atrasos de Pagamento 170,00
Livros 22 711,74
Mensalidades DGAE 11592750
Cacifos 515,02
Seguro Alunos Externos 5,00
Qutros 0,00
Juros 40383
Total - _ 1985577,88

1567 360,19
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10. Instrumentos financeiros

E politica da Entidade reconhecer um ativo, um passivo financeiro ou um instrumento de capital
propric apenas quando se torna uma parte das disposi¢des contratuais do instrumento.
A Entidade mensura ao custo ou ao custo amortizado, menos perdas por imparidade
acumuladas, os instrumentos financeiros que tenham uma maturidade definida, que os
retornos sejam de montante fixo, com taxa de juro fixa durante a vida do instrumento ou com
taxa varidvel que seja um indexante tipico de mercado para operacles de financiamento
(como, por exemple, & Euribor) ou que inclua um spread sobre esse mesmao indexante e que
nio contenha nenhuma cldusula contratual que possa resultar, para o seu detentor, em perda
do valor nominal e de juro acumulado (excluindo-se os casos de risco de crédito), Os contratos
para conceder ou contrair empréstimo em base liquida e os instrumentos de capital préprio
que nao sejam negociados publicamente e cujo justo valor ndo possa ser obtido de forma
fidvel, bem come contratos ligados a tais instrumentos que, se executados, resultam na
entrega de tais instrumentos, s8o também mensurados ac custo ou ao custo amortizado,
menos perdas por imparidade acumuladas., Os demais instrumentos financeiros s3o
mensurados ac justo valor, comn contrapartida em resultados. Nestes casos, a Entidade ndo
inclui os custos de transa¢do na mensuracdo inicial do ativo ou passivo financeiro.
Enquanto a Entidade for detentora de um instrumento financeiro, a politica de mensuragio
nao é alterada para esse instrumento financeiro.

10.1. Informacao relativa a ativos e passivos financeiros

Quantia escriturada es?:-ji:::;ada

31-12-2024 31-12-2023
Clientes 0,00 133.006,13
Estado e Qutros Entes Publicas 1.234,59 0,00
Outras Contas a Receber 8.791,43 18.480,59
Qutros acréscimos rendimento 7.601,29 18.480,59
Cutros 1.190,19 0,00
Fundadores 4,819,91 4.819,91

Total _ - 14.845,98 156.306,63
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Fornecedores
Estado e Qutros Entes Publicos
Financiamentos Obtidos
Qutras Contas a Pagar
Remunerac¢Bes a Liguidar
Qutros acréscimos de gastos
Outros credores
Pessoal
Utentes
Total

11. Beneficios dos empregados

Quantia escriturada
31-12-2024

25.900,13
72.239,16
0,00
272.739,01
246.553,28
1.586,67
6.462,18
0,00
18.136,88
370.878,30

O ndmero médio de empregados no exercicio foi de 67.

11.1. Gastos com Pessoal

Gastos com o pessoal
Remunera¢des dos orgdos sociais
Remuneragdes dos empregados
Indemnizagdes

Encargos sobre remuneragdes
Seguros de acidentes de trabalho
Gastos de agdo social

Outros
Total

31/dez/24

0,00
1.249.371,90
0,00
382.762,96
9.360,34
0,00
757001

164906521

Quantia
escriturada
31-12-2023

6.201,26
70.134,83
0,00
238.037,28
183.606,00
54.431,28
0,00

0,00

0,00
314.373,37

31/dezf23

0,00
1.122.668,08
897,79
306.913,50
12.813,14
60,00
oo
1.443.352,51




escola
31 0 JANEIRO

Anexo as Demonstracdes Financeiras 2024

12, Divulga¢bes exigidas por outros diplomas legais

A Direglo informa que a Associagdo ndc apresenta dividas ao Estado em situagdo de mora,
nos termos do DL 534/80, de 7/11 Dando cumprimentos ao estipulado no Decreto 411/91 de
17/10.

A Diregdo informa que a situacdo da Associagdo perante a Seguranga Social se encontra
regularizada, destro dos prazos estipulados.

Eventos subsequentes:

Nao sdo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto nas Demonstracoes
Financeiras de 31 de dezembro 2024. Apods o encerramento do exercicio, e até a elaboragio
do presente relatorio, ndo se verificaram outros fatos suscetiveis de modificar a situacdo
relevada nas contas, para os efeitos do disposto na alinea b) do n.2 5 do artigo 66 do cédigo
das sociedades comerciais.

13. Outras informacdes

13.1. Fornecimentos ¢ Servigos Externos

31/dezf24 31/dez/23

Fornecimentos e servigos exrternos

Subcontratagdo 67.258,35 134.424,25
Trabalhos especializados 35.467,14 44.775,72
Publicidade 393,60 0,00
Vigilincia e seguranga 2.733,63 2.285,87
Honorarios 43.661,99 36.656,42
Comissdes 0,00 64,28
Conservagio ereparacao 3262286 34.206,65
Materials 19.849,51 6.198,13
Eletricidade 9.016,50 10.324 66
Combustiveis 2312048 40.292,42
ETITES 5.391.04 6.676,17
Deslocagdes e estadas 111,20 0,00
Rendas e alugueres 13.457.59 19.526,54
Comunicagdes 4.851,19 494951
Seguros 1.680.13 5.006,38
Contencioso e notariado 45,58 2.118,20
Limpeza e higiene 21.406,4% 25.478,49
Qutros servicos 15.563,86 345,18
Total 296.631,14 373.728,97
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13.2. Fundos Patrimoniais

Saldo inicial| Débitos Créditos Saldo final
Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00
Excedentes Técnicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros instrumentos de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 1.185.304,42 0,00 0,001 1.185.304,42
Reservas legais 68.,204,77 0,00 0,00 68.204,77
Outras reservas 1.117.099,65 0,00 0,00(1.117.099,65
Resultados transitados -382.418,68| -341.435,27 0,00 -723.854.95
Excef:lentes de revalorizagao de ativos fixos 0,00 0,00 0,00 0,00
tangiveis
ReavaliacBes decorrentes de diplomas legais 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras variagoes de fundas patrimoniais 35.156,21 0,00 301,83 35.458,04
Subsidios 34.906,21 0,00 0,00 34.506,21
Doagoes 250,00 0,00 301,83 551,83
Resultado liquido do periodo -186.295,21 -B5.185,43] 186.295,21 -85.485,43
13.3. Outros Gastos e Rendimentos
31/dezf24a 31/dezf23

impostos 281354 0,00

Entidades contratantes 1284,83 0,00

Outros 152871 0,00
Qutros 15 784,85 0,00

Donativos 12 967,50 0,00

Qutros 281735 0,00

Atividades extra curriculares 0 180 707,81
Total 2 813,54 0,00
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13.4. Outros Rendimentos e Ganhos

31/dezf24 31/dez/23
Qutros 113 762,13 13 851,56
Outros 151350 13 851,56
Excesso estimativa para férias 112 248,63 0,00
Total 113 762,13 13 851,56
Direcao Contabilista Certificado

— _SEBW A1 ez

Nadba fewande s

Assinado por: Carla Maria Serra Panasco dos
Santos Vaz

Mum. de Identificagao: 09518378

Data: 2025.02.28 0$:36:14+00'00°

Certificado por: Ordem dos Contabilistas
Certificados

Atributos Serlificados: Membro da OCC n° 7439

£

£, 1






Balancete Geral { Periodo [Fim - Fim] e Acumulado) - 2024

Fim - Fim Acumulada
Conta Descriglo Mov. Déhito Mov. Crédite Saldo fov. Débito May. Crédito Saldo
11 CAlxa 0,00 .00 0.00 8.005.4] 7.274.61 730,80 ©
11 Caixa Sede 0,60 0,00 0,00 7.855.41 7274861 580,80 D
112 Caa Ana Sobral 0,00 0,00 0,00 50,00 Q.00 5000 D
113 Cawa Beta Mateus 0,00 Q,00 0,00 50,00 0.00 000 D
114 Caixa Paula Santos 0,00 0,00 a.00 50,00 0.00 000 D
Soma Ligutda 0,00 0,00 3,00 §.005,41 7.2714,61 730,80 D
12 OEPGSITOR A ORDEM 0,00 0.00 0.00 261831436 2.401.925,75 21638861 O
1210 Caixa geral de depositos 0,00 0.00 0,04} 2.605.063,76 140192575 20213801 O
1211 tAontepio geral 0,00 0.00 0,04 13.250.60 040 1325060 O
Soma Liquida 0,00 0.00 0,00 2.618.214,36 2.401.925,75 216.38861 O
13 QUTROS DEPQSITOS BANCAR .00 0.00 a.00 $70.000,60 520.000,00 5000000 O
111 DEPQSITOS A PRAZO Q.00 Q.00 0,00 570.000,00 520.000.00 5000000 D
1310 Caixa geral de deposios 0,00 0,00 0,00 570.000,00 520.000,00 50 00040 D
Soma Liquida 0,00 3,00 440 530.000,00 526.000,00 50.00000 D
21 CLIENTES E UTENTES 0,00 0.00 a.00 2.030.745,36 2.043.882,29 1813688 ¢
211 CLIENTES E UTENTES - CfC 0,00 0,00 G,00 1897.739.23 1.915.876,11 1813688 C
2111 CLIENTES GERAIS 0,00 0,00 0,00 1.897.739.23 1915 876,11 1813688 ¢
21111 CLIENTES - CfC - . NACIONA 0,00 0,00 0,00 1.897.739.23 1915 876,11 1813688 C
211115998 Utentes 0,00 0,00 0,00 1.897.738.23 1.915.876,11 18.136,88
19 PERDAS POR IMPARIDACE AC 0.00 0.00 0,00 133.006,13 133.006.13 0.00
2191 PERDAS POR IMPAR|DADE AC 0,00 0.00 0,00 133.006,13 133.00€.13 0,00
21911 Pi4 - GERAIS - MERC NACION 0,00 0.00 0,00 133.006,13 133.006,13 0.00
219111 DIVIDAS CLIENTES €/C 0,00 0.00 0,00 133.006,13 133.006.13 0.00
2191119599 dividas utentes cfcorrente 0,00 0.00 0,00 132 006,12 133.006.13 Q.00
Soma Liquida 0.00 0.00 0.00 21.030.745,36 2.048.882,24 18.136,88 C
22 FORNECEDORES 0,00 0.00 0.00 483 742,66 509.642,79 35900.13 €
221 FORMECEDORES - £/C .00 0,00 000 481,742 66 509.642,79 2590013 €
nn FORMECEDORES GERAIS 040 4.00 0,00 483.742.66 505.642,79 25 900,13 ¢
12111 FORNECEDORES - C/C - MNA 0.00 .00 0,00 483.742.66 50%.642,7% 2590013 ¢
12111000000002 Editarial Ministério €ducacag Q.00 ¢,00 .00 085 0.85 0,00
2211 1000000003 Dace Oom Q.00 .00 0,00 410,53 410,53 0.00
22111100000001 Maria Lurdes Leal Duarte Dia Q.00 0,00 .00 14785 147,85 0,00
22111149746474 Leanel Antonio Dimas Bras Q.00 0.00 Q.00 34500 345,00 0,00
22111176721975 Wana lodo da Canceigdo Oliv Q.00 Q.00 Q.00 380,00 380,00 0,00
22111184976838 Maria de Lurdes Lameirdo Fra Q.00 .00 0,00 208838 2.088.38 0,00
2211122372130 Marta Alexandra Dias de Jesu .00 .00 0,00 216,90 216,90 0.00
22111239401066 Edite Marna dos Santos Bent .00 0,00 0,00 7.699.88 7.974.18 274,30 C
22111234735708 Brung Miguel Figueiredo Cor .00 0.00 0,00 984,00 984.00 0,00
22111251593290 Ruben Filipe Henrigques Rapo Q.00 0,00 0,00 540,50 544,50 0,00
12111262543168 505 COMPUTER 0,00 0,00 0,04 936,03 936,03 0,00
12111268587213 Mauniog de Lacerda Perera ¢.00 0,00 0,00 164,30 160,30 0,00
22111500016011 Ahanca Panificadora Alges Pa .00 0,00 0.00 487055 5.343,68 47313 ©
22111500068054 COMPANHIA DAS LEZIRIAS, § Q.00 0,00 0.00 441.00 441,00 .00
22111500085 706 Dimas de Melo Pimenta - Eur .00 0,00 0.00 1.656.37 1656,37 .00
22111500151997 Barraguero Transportas 5 A .00 Q.00 0.00 44.841,92 47 687,92 2.846.00 €
22111500221103 FORTCHEDITORA, S A .00 0.00 0,00 47.506,52 47.506,52 Q.00
2111150027151% Sog: Soc Geral Ab | .00 0.00 0.00 4.390,00 545487 1.064,87 C
2211156032500 C.MIRANDA - SOCIEDAGE DE .00 0,00 0,00 3.37G,56 1.370.56 0.00
2211500586713 Aldeia Nova e Siva Rels Lda (.00 0.00 0,00 137,70 370 .00
22111500697370 Fetrogal, 5 & 000 0,00 0,00 24,505,36 26.782,34 2.27698 C
22111500745684 Fundacao Calouste Gulbenkia ¢.00 0,00 0,00 888,00 888,00 .00
22111500745749 CRUZ VERMELHA FORTUGUE .00 0,00 0,00 2.540.00 2.540,00 0,00
22111500887713 F.REGO - CORRETORES OF 5E Q.00 0,00 0,00 7165 711,65 Q.00
22131501116060 CLUSE DE FUTEBOL DE $A550 0,00 0,00 0,00 460,00 460,00 Q0,00
22111501216501 ARTUR FLORENCIO & FILHOS Q.00 0,00 0,00 252462 2.524,62 0.00
22111501422790 Agroleico Laboratar|o Anahse 0.00 0,00 0,00 192495 1.924,95 0,00
22111501485804 Edenred Portugal, 5 & Q.00 0,00 0.00 11,20 11,20 3,00

Y Cogud f Lcancade SUCASE  CONTARIMDADE £ FHCALIDADE A



Balancete Geral { Periodo [Fim - Fim] e Acumulado) - 2024

Fim - Fim Acumulado
Conta Descrigio Mov. Debilo Mov. Credite Saldo Mav. Débito #ov. Cradite Saldo
2111501476180 Aviludo - Industrla e Comerg 0,00 0.00 0,03 34,649,10 34 376,60 32750 C
221115G1498753 Talho do Jodo Rul Manue! Ma 0,00 0,00 Q00 31.734,33 33.988,35 225402 C
2211501523900 Vidre ra Avenda Lda 0,00 0,00 Q.00 237,80 277,80 Q.00
22111501554920 JUNQUEIRO TEMIS - ACTIVIDA 0.00 0,00 Q00 138,00 138,00 Q.00
2211501567089 J Quelhas Lda 000 0,00 0,00 501667 566482 64815 C
2211501617078 FEDERAGAQ PORTUGUESA O 0,00 0.00 0,00 460100 4.601,00 0,00
2111501732330 FARMACOOPE - COOPERATIV 0.00 0,00 Q.00 488,00 488,00 0,00
221115018543 71 F3M - INFORMATION SYSTEM 0,00 0,00 0.00 180.00 180.00 0,00
32131502011475 Modelo Continanta Hiperme 0,00 0,00 Q.00 712 .12 0,00
2211150216244 VIANA MUSICA - ARTIGOS M 0,00 0,00 000 129300 129300 0,00
2111507169245 Servico Macional Detinleccae 000 0,00 .00 615,00 61500 0,00
2211502245816 MAPFRE - SEGUROS GERAIS, 0,00 0,00 0.06 895,46 895,46 0,00
22111502334070 STAMPA -SERIGRAFIAET 0,00 0,00 D00 913791 $137.91 0,00
22111502465298 ASSOCIAGAD PORTUGUESA O 0.00 0.00 0,00 145,00 14540 0,00
22111502653949 Capagel Comercio Alimenios 0,00 0.00 2.00 30.050.32 3348017 142985 C
221115027 10489 GRAFISOL - EDICOES E PAPEL 0,00 0,60 0.00 61,50 61,50 0.00
12111502801034 MEQIALIVRE, 5. A 0,00 0,00 0,00 193,60 393,60 0,00
22111502803959 Tecnicos de Gas da Costado § .00 9,00 0.00 362,85 362,85 0,00
2111502825812 Creditex-Aluguer de Equipam 0,00 0,00 0,00 2.876,28 310523 22901 C
22011502884 193 Auto Preus Freitas & Santos | 0,00 0,00 0,00 609,23 609,23 0,00
22111503074586 SPDAD - SOCIEDADE PORTUG 0.00 0,00 0,00 438,00 488,00 0,00
221115030951 68 CERTIPACK - COMERCIO GERA 0,00 Q.00 0,00 I238,52 238,52 0,00
22111503259462 SOFTIRES - INFORMATICAE S 0.00 0,00 0,00 353763 153763 q,00
221 11503295604 Dceanario de Lishoa 5 A 0.00 0,00 0,00 330,00 390,00 0,00
22111503343481 #lvara Figueiredo & Filhos Ld 0.00 0,00 0,00 154,68 154,64 0.00
22111503399302 DELTASINTRA - REBOBINAGEN 0.00 0,00 0.00 162,60 162,60 0,00
2211150354564 Edp Comercial - Comercializa 0.00 0,00 0,00 8 464,72 963009 116537 ¢
2211150363033¢ WORTEN - EQUIPAMENTOS P 0,00 0.¢0 0,00 79,99 79,99 0,00
2211150374 7297 PANISOL - COMERCIO E INDU 0,00 0,60 0,00 286,87 286,47 0,00
22111503868159 MANUEL DO NASCIMENTO T 0,00 0,00 0,00 190,65 190,65 0,00
22111503831597 CENTRALMED - SAUDE, HIGIE 0,00 Q9,00 0,00 1.183,86 118236 0.00
22111503899135 ANTUNES & ESTEVES - LABOR 0,00 0,00 Q.00 5.633.00 §633,00 Q00
22111504122983 Campo Avenjura - Programas 0,00 9,00 0,00 8919.50 291950 0.00
2111504166255 FUNBACAD PORTUGUESA D& 0,00 9,00 0,00 215,00 225,00 0.00
22111504152183 INFORESTACAL - PRESTAGAO 0,00 Q.00 0,00 60,00 60,00 0,00
22111504227696 X-LINHA - REPRESENTAGAC O 0,00 0,00 2,00 1.074,88 107488 0,00
2211504295071 TAPADA MACIONAL DE MAFR 0.00 0,00 0.00 1.332,80 133280 0.00
2211504300156 CIENCIA VIVA - AGENCIA NAC 0,00 0,00 0,00 203,50 203,50 Q.00
22111504403192 LEIRILVRO, COMERCIO £ DIS 0,00 3,00 0,00 1 90855 1908,55 0.00
2211150518569 QUIRGNPREVENCION - SEGL Q0,00 Q.00 0,00 131268 131268 0.00
22111504615947 heo - Servigos de Comunicag 0,00 0,00 0,00 471375 471375 2400
2111505099420 MATUDIS - COMERCIO DE PR 0,00 4,00 0,00 1.809,99 180999 Q.00
2111505124289 Adc - Aguas de Cascais $ A 0,04 0,00 0,00 6.837,55 696023 122,68 C
2211505187531 Municipio de Cascais 0,00 0,00 0,00 11.090,08 1431912 322904 €
22111505307170 RUSSOMUSICA - INSTRUMEN 0,00 0,00 0.00 494,00 494,00 Q.00
12111505652510 10AQUIM MESTRE, UNIPESSO 0,00 0,00 0,00 1.39605 139605 Q.00
22111506135004 Madorna Frutas Lda 0,00 0,00 0.00 14 963,69 1617374 1210405 C
22111506377075 JOAQ FERMANGES - EQUIPAM Q4,00 0,00 0,00 3.181,40 3181.4¢ 2,00
22111506473570 SO PROVEITOS - CONSULTOR 0,00 0,00 0,00 7380 73,80 0,00
2111506708136 COMPANHIA O TEATRO O SO 4,00 0.00 0,00 245,56 245,56 0,00
22111506781348 BY BACTIRIA - PRODUGAO DE 0,0 0.0 0,00 1.439.10 143910 Q.00
22111506848558 Bem Bricolage S A 0,00 0,00 0,00 202,97 202,97 Q.00
22111507396081 EMAL - EMPRESA MUMNICIPA 0,00 0.00 0,00 1.255.00 125500 0.00
22111508033438 Odulisser - Informatica Consu 0,00 0,00 0,00 4.177.08 417708 4.00
22111508070457 CONCEPT - FARDAS, LDA 0,00 0.00 0,00 337.62 33762 0.00
22111508371309 LEYA, S A 0,00 0,00 0,00 26.084,00 26,084,00 0.00
2211150854404 Comingrave Lda 0,00 0.00 0,00 415 49360 718 C
2211158775876 INCVAR +AZ - SISTEMAS DE IN 0.00 0,00 0,60 2361.60 1.361,60 0.00
22111508822904 ADVENTURE PARK  PARQUES 0.00 0.00 0,00 416,00 216.00 0.00
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Balancete Geral { Periodo [Fim - Fim] e Acumulado} - 2024

a3
Fim - Fim Acumulado
Conta Descricgdo Mov. Cébito Moy, Crédito Satdp tov. Débita Mov. Crédito Saldo
2111509117138 Tempo Svave - Climauizagdo U 0,00 0.00 0,00 7.302.56 730256 G.00
221115(9403195 Aurora Celestial Unipessoal L 0,00 .00 0.00 18,82 18,82 .00
22111509566065 BRILHOS & JOIAS, UNIPESSOA 0,00 .00 0.00 145,00 145,00 Q.00
22111509939724 BOCA DE CEMNA - PRODUCOES 0,00 Q.00 0,00 1.520,00 2.520,00 0.00
22111510019285 POL - PARQUE DOS DINGS3AU 0,00 0,00 0,00 159,00 359,00 .00
22111510301797 GETONCLIK - CONSULTORIA E 0.00 0,00 .00 86,10 86,10 0,00
22111510325661 FUN PARGUE SAD J0AD, UNI 0.00 0,00 .00 240,00 940,00 0,00
2211151038201 Ideal Tensdo - Mavarial Electr (.00 0,00 0,00 156189 1.561,8% 0,00
22111510430686 Cerjardins - Umnipessoal bimita 0,00 0,00 0,00 1.643.33 1.574 .45 331,12 ¢
22111510739024 UNIVERSHDADE DE LISROA (U 0.00 0.00 Q.00 11240 112,00 0,00
22111513523944 PROSEGUR - ALARMES DISSU 0,00 0.00 0,00 2.029,25 273363 704,38
2211151362452¢ GAMNTD - GRUFO DE AMIGD .00 0,00 0,00 14¢,00 140,00 0,00
22111513650539 FOCO LUNAR, LDA 4,00 0.00 0,04 73738 737,38 0,00
22111513781404 Nuno Alves Miranda Unipess Q.00 0,00 0,00 6.711..56 6.711,66 0,00
22111513860266 H20DOMUS PISCINAS, UNIPE Q.00 0,00 0.00 281673 4.340,43 1.463.70 C
22111514713070 GROP - GELAQG RETAIL OPER 0,00 0,00 0.00 806,67 BDG.67 0,00
22111514781238 PSIFORMRECONSTRUIR, UNIP 0,00 0.00 0.00 52,00 52,00 .00
22111515171280 Showstore - Comercio de Equ 0,00 0.00 0.00 23,499,856 2613295 1633.09 C
22111515205990 RECREIOQS E TERTULIAS, LDA Q.00 4,00 0,00 1.075,00 1.075.00 0,00
22111515618101 Nitd, UNIPESSOAL, LDA 9,00 0,00 400 £11,38 811,33 0,00
22111515880965 inslantes D Aplausos Unipess 7,00 7,00 00 539,00 539,00 Q.00
22111515883093 Crescer a Dois Lda 0,00 .00 .00 175.00 175,00 6.00
22111516764667 EDUCATE YOURSELF, UNIPES 0,00 4,00 Q.00 11940 238,80 11940 ¢
22111517051402 GALD SAUDE - PARCERIAS CA 0,00 Q.00 .00 1610.02 187965 26963
22111517281945 anuel Santos Ramalho - Rem 0,00 .00 Q.00 11.664,43 12.414,43 150,00 C
23111517754878 PLANALTO MELOOICO - UNIP 0,00 3,00 0,00 13,36 13,36 0,00
221111980420636 Zurich Insurance Europe Ag 0.00 0,00 0,00 18.327.62 18.327.62 0,00
$oma Liquida 0,00 0,00 0,00 483.74},66 509.642,79 25900,13 £
23 PESSOAL 0,00 0.00 0,00 979.960,98 978.770,79 1.199,19
231 REMUNERAGOES A PAGAR 0.00 0.00 0,00 %70.838,36 969.120,02 1.718.34
2312 Ao pessoat 0.00 0.00 0,04} 4970.838,36 969.120,02 171834
23z ADIANTAMENTOS 0.00 0,00 0,04 3.270,70 3,270,730 Q.00
2322 Ao passoal 0.00 0,00 0,00 3,270,70 3.230.70 Q.00
238 QUTRAS OPERAGOES 0.00 0,00 0,00 5.851,92 6.380.07 523,15 C
2382 Com o pessoal 0,00 0,00 0.0 585192 6.380,07 522,15 C
3821 Catia Paido 0,00 0,00 0,00 1.229.96 1.229.96 Q.00
23322 Anilton Martins 0,00 0.00 0.00 354151 3.541,51 0,00
233213 Ana Sona Ribeire 0,00 Q.00 0,00 251,97 281,97 0.00
23328 Penhoras de Venaimentos 0.00 0.00 0.00 548,88 107762 528,15 C
2_3829 Sindicato 0,00 0.00 0.00 249,60 249,60 0,00
$o:na Liquida 0,00 0,00 0,00 979,960,938 978.770,79 1.190,19 D
24 ESTADOS E OUTROS ENTES P 0,00 0,00 0,00 493.566,05 64.570,62 7100457 C
241 IMPOSTO SQBRE O RENDIME 0,00 0,00 0,00 1.234.59 0,00 123459 D
2412 IR - RETENGAO WA FONTE EFE 0.00 0.00 0,00 1.234,5% 0.00 123459 D
24121 IRE - rel fonte - rendimenios 0.00 0.00 0.00 1,234,589 0.00 123459 D
242 RETENGAD DE IMPOSTOS SO 0.00 0.00 0,00 95,697 48 111.599.70 1590222 €
2421 RIR-TRABALHO DEPENDENTE 0.00 0.00 0,00 94,106,004 10991576 15809.72 C
24211 Trab dependente-Continenle 0.00 0.0 0,00 94,106,04 10991576 15809.72 C
2422 RiR-TRABALHO INDEFENDEN 0.00 0,00 0,00 1.591.44 1.683 94 92,50 €
24221 Calegona b-Contingnte 0,00 0.00 0,00 1.591.44 1.68394 9250 €
244 OQUTROS IMPOSTOS 0,00 0,00 0,00 76.691,11 86.812,03 1011892 €
2441 Laixa Geral de Aposentagdes 0,00 0,00 0,00 7669311 86.812,03 1011892 C
245 CONTRIBUIGOES PARA SEGUR 0,00 0,00 0,00 319.940,87 366.158,89 46 21802 C
2451 TSU-1axa so¢ial unica 0,00 0,00 0,00 319.940,87 366.158,8% 46 21802 C
Soma Liquida Q,00 0,00 000 493.566,05 £64.570,62 71.004,57 C
26 FUNDADORES/PATROC | DOAD 0,00 0.00 .00 481991 0.00 4819.91
261 FUNDADORES/ASSOC/MEME Q.00 0.00 .00 481991 0.00 481991 D
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Batancete Gerat { Periodo [Fim - Fim] e Acumado) - 2024

Fim - Fim Acumulado

Lonta Descrigio Mov, Débite Movy. Cridilo Saldo taov. Débito Mov. Crédito Saldo
2611 Associados 0,00 0,00 0,00 4.819.91 0,00 431991 O

Sorna Liquida 0,00 0,00 0,00 4.819.91 .00 4.319.91 O
27 OUTRAS CONTAS A RECEBER 0,00 0,00 Q.00 B97 083,36 1,144 084,20 24700084 ¢
271 FORNECEDORES DE INVESTIM 0,00 0,00 0,00 11.780,33 11.780,33 000
2711 FORMEC DE INVESTIMENTOS- 0,00 0,00 0,00 11 780,33 1178033 0,00
2710 FORNEC DE INVEST-CONTAS G 0,00 0,00 0,00 11.780,33 11.780,33 000
2F111234735708 Brune Miguel Figusiredo Cor 0,00 0,00 Q.00 4.674,00 467400 0.00
F1L1506377075 Arnay Jodo Fernandes Eq. Ho 000 0,00 0,00 32472.35 3 247,25 0.00
271L1509117139 Ternpo Suave - Chmalizagio U 0.00 0,00 0,00 385908 3 855,08 0,00
272 DEYEDORES E CREDORES POR 0,00 0,00 0,00 S01613.14 746 524,05 24491091 €
Pyl DEVEDORES POR ACRESCIMO 0,00 0,00 0,00 321904 0.00 322904 D
29 DAR-Qutros acresc rendimen 0,00 0,00 0,00 322904 0,00 3122904 D
722 CREDGRES FOR ACRESCIMOS 0,00 0,00 0,00 495 384,10 746.524,05 24813995 €
27222 DAG remuneragdes a hiquida 0,00 0,00 .00 491 700,60 738 251,88 246.553,28 C
rnn OAG-Rem Liq. Férias e Subsid 0,00 0.00 o,00 38900244 63%.555,72 246.553,28 C
171212 QAG-Rem Lig -Subsithe Natal 0,00 0,00 0,00 102 698,16 102 698,16 0.00
17229 DAG Oulros acresc gasios 0,00 0,00 0,00 6683,50 827017 1.586,67 C
248 QUTRDS DEVEDORES € CRED 0,00 g.c0 0,00 3831 68%.89 185 179,82 2.089,93 ¢
2481 OUTROS DEVEDORES 0,00 30,00 0,00 2105314 18.810,89 2.242,25 D
27812 DEVEDORES DIVERSOS 0,00 0,00 Q.00 2105314 18.810,89 224235 D
2/B1201 Despesas Acdentes Escolares 0,00 0,00 0,00 4.034,02 1.791,77 2342235 D
2781202 Seguros {estornos) .00 0,00 0,00 750,89 750,8% 0.00
2781203 Murdos de Vida Q.00 0.00 G.00 123216 1.232.16 0,00
2781204 Famitias ¢f Apoio da DGAE Q.00 0.00 G.00 14 544,75 14 544,75 0,00
2781205 Jasé Filipe 5B P. Marunho 0.00 0,00 .00 491,32 491,32 0.00
2782 OUTROS CREDORES 0,00 0.00 o.00 362 636,75 366.968,93 433218
27821 CREDORES DIVERSOS Q.00 0.00 o,00 36263675 166 968,93 433218 C
82101 BMG-Marmores & Granitos 0,00 0.co o.00 50,62 350,62 0,00
2782102 Livras 19 ciclo & infantil 0,00 0,00 000 693,55 693,55 Q.00
2782103 Caugda (Cacifos) 0,00 G,00 .00 0,00 565653 565653 €
2782104 Domuspiscnas 0.00 0,00 .00 169445 1.694.45 0,00
2182105 Visitas de estudo (a aguardar a.00 0,00 G.00 77,08 77,08 0,00
2782106 Sinal Viagem de Finalisia 0,00 .00 0,00 257,59 0,00 5759 O
21821 1000000002 Auditorio “aute da Barca do | 3,00 Q.00 Qa0 258,50 258,50 0,00
27821 1000000006 Beatris Dinis - (Aclo Isoladao) Q.00 Q.00 Q.00 661,98 661,98 .00
27821 1000000007 Manana Pinto - (Acto Isolado G.00 0,00 0,00 292,46 292,46 0,00
278211000000009 Matilde Silva 0,00 Q.00 0,00 191,55 0,00 191,55 D
278211106961691 Ana Teresa Lima Santa Clata d 0,00 0,00 0,00 704,54 704,54 0,00
278211183325362 Ana Paula Ferreira Felix Carva Q.00 0,00 0,00 260,00 260,00 0.0
278211189935758 lose Auguste da Palma Marg 0,00 0,00 0,00 290,50 290,50 0,00
178211197272860 Filipe Manuel Gouldo da Cam Q.00 0.00 4,00 305250 1330,00 23750 €
27821119884)442 Alexandra do Rosario Sanos Q.00 0.00 0.00 112308 112308 Q.00
278211199916720 Ana Maria de Sousa Freias Q.00 0,00 .00 663250 6632,50 a.00
178211200045237 Pedro Nuna Margando Mata .00 0,00 0,00 3.700,00 1 700,00 0,00
278211206030762 Isabel Margarida Pinto Cortes 0.00 0,00 000 6.245,80 6 24580 Q.00
17821 1208773649 Jorge Miguel ludice Narte Co Q.00 0.00 400 492,00 492,00 Q.00
Z7B211216613922 Helena lsabal Marins Alonse 0.00 0,00 0,00 430,00 490,00 0.00
2T8211216822955 Catarina Raque! Muno Marqu 0.00 0.00 000 3.300,00 1.300,00 0,00
2¥8211220112347 loana Baa Botte dos Santes O 0.00 0.00 0.00 1.610.00 1 616,00 Q.00
27821122313597% Elsa Fillipa Teixera Lima Pais d 0.00 0,00 0,00 498541 4 637,91 34750 D
278211230103502 Carlos Miguel Duarte Madeir 0,00 0.00 0,00 1.750,00 1.750,00 Q.00
278¥11235778583 Gongale Padua Santos Teixewr 0.00 0.00 (.00 136750 2 767,50 0.00
272Y1124BB52256 Ipac Pedro de Qliveirs Pires 0.00 0,00 o0 252,00 252,00 0.00
278211249083000 Dawid Figueiredo da Siva 0.00 0.00 [EXH 615,00 Q.00 61500 0O
278211254176011 Nance isabel Gongalves Minhe 000 0,00 .00 768,00 768,00 0,00
278211256481342 Maria Mafalda Venceslaw de 0,00 0,00 oo 190,21 0,00 19021 0
278211263348895 In&s Macana Marais da Siva 0,00 0,00 .00 1.455,55 145555 0,00
278211501200827 Nucase - Contabhdade e Fisc 0,00 Q.00 0.00 9.594,00 9.594.00 Q.00
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Balancete Geral { Periodo [Fim - Fim] e Acumutado) - 2024

Fim -+ Fim Acumulado
Conta Descrigio Mav. Débito Mov. Cradito Saldo Mov. Débito Mov. Crédito Saldo
278211600084817 OGAE - Direcag-Geral Admin 0,00 0,00 0.00 13047225 133472,25 .00
27821901 Acertos abertura 0,00 0,00 0,00 177 408.13 17740813 0.00
Soma Liguida 0,00 0,00 000 897.083,36 1.144.024,20 247.000,84 C
28 DIFERIMENTOS 0,00 0,00 0,00 701235 1.914.87 509748 D
281 GASTOS & RECONHECER 0,00 0,00 Q.00 701235 1.914,87 509748 D
28103 GR-Prosegur 0.00 0,00 0,00 414,87 414,87 Q.00
28109 GR-Outros .00 0,00 .00 152912 1.500,00 29,12 ©
28163 GR-Seguros .00 .00 0,00 5.068,36 0.00 506836 D
28163105 Responsabilidade Chvl f Ensin .00 0.00 0,00 2,695,286 0,00 269526 D
28163112 Acidentes Pessoais Q.00 .00 0,00 1.454,51 0,00 143451 D
28163621 aadentes de Trabalho 0,00 .00 0,00 918,59 Q.00 31859 D
Soma Liquida 0,00 0,00 0,00 7.012,35 1.914,87 509748 D
31 COMPRAS 0,00 0.00 0,00 206.589.59 206.589,59 0.00
k18] COMPRAS MERCADORIAS 0,00 0.00 0,00 74.313.78 74.313,78 0.00
3111 COMPRAS-MERC-MERCADO 0,00 0,00 0,00 EL By 74.313,78 0.00
31114 COMPRAS IV DEOUTIVEL-M 0,00 0,00 0,00 1431378 74.313.78 .00
311119 COM-IVA- Isentos ndo conl dr 0,00 0,00 0,00 74 313,78 74.313,78 .00
312 COMPRAS-MAT. PRIMAS SUB 0,04 0,00 0,00 129.061,87 129.061.87 0.00
3121 COMPRAS-BATERIAS PRIMA 0,00 0.00 .00 1259.061,87 12906187 .00
31211 COMPRAS - MAT PRIM-MERCA 0,00 0,00 .00 129.061.87 129.061.87 .00
3zl COMPRAS-MAT PRIM-RN-|Y 0.00 0,00 Qa0 125.061,87 129.061,87 0.00
321119 MP-1va- |sentas ndo conf dir 0.00 0,00 Q.00 129.061,87 129.061,87 0,00
317 DEVOLUCOES DE COMPRAS 0.00 0,00 Q.00 3.213.94 3.213,94 0,00
3172 DEVOLUGOES COMP.-MAT P 0.00 0,00 7,00 3.213.94 321394 0,00
3 QEVOLUGOES COMPRAS-MAT 0,00 0,00 a,00 121394 321294 0,00
3 OEVOLUGOES COMPRAS MAT .00 0.00 0,00 321394 3.213.94 0,00
3172111 GEVOLUCOES COMPRAS MAT 0,00 0.00 0,00 3.213.54 3.213.94 0,00
11721119 1santos ndo conf dir dedugao 0.00 0.00 0,00 3.213.94 3213594 0.00
Soma Liquida 0.0 0.00 0,00 206.539.59 206.589,59 000
32 MERCADORIAS 0,00 0,00 0,00 48.946,95 48.945,95 .00
3 MERCADORIAS 0,00 0,00 0,00 48,946,95 48.945,95 Q.00
3211 mercadorias - inventanes 000 (.00 .00 48,946,95 48.946,9% .00
Soma Liquida 400 4,00 0.00 48.946,95 48.946,95 0,00
31 MATERIAS-PRIMAS, SUBSIDIA 2,00 Q.00 0,00 112.880,43 112.880.43 0,00
331 MATERIAS-PRIBAS .00 Q.00 0.00 112.820,43 112.830,43 0,00
3311 MP - inventarios 0,00 .00 (0,00 112.880,43 11288043 0,00
Soma Liquida 400 Q0,00 .00 112.880,43 112.880,43 0,00
38 RECLASSIF E REGUL INVENTA .00 Q.00 .00 12,967,350 12.967,50 0,00
383 RRIAB - matenias-pomas, sub 0400 .00 0,00 12.9672,50 12.967,50 0,00
Soma Liquida 000 0,00 0.00 1296750 12,967,50 0,00
4] INVESTIMENTOS FINANCEIRO 0,00 0.00 0,00 8.751,34 0,04 975,34 D
435 OUTRGS INVESTIMENTOS FIN 0.00 .00 0,00 47513 0,00 975134 D
4152 Funda de Compensagho Trab 0.00 0.00 Q.00 9.251,34 0,00 975134 D
Soma Liquida 000 0,00 000 9.751,34 0,04 975134 D
L E] ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS .00 .00 .00 2.225.035.73 1.856 780,65 36825508 D
433 QUTRDS ACTIVOS FIXOS TAN 0,00 .00 Q.00 2,225.035,73 1.856.780,65 36825508 D
4332 EDIFICIOS E QUTRAS COMSTR Q.00 .00 Q.00 1.806.589,75 0.00 180653975 D
43321 EQC-MMN 0,00 .00 0,00 1.760.300,43 0.00 1760 20043 D
431211 EQC- Valar terreng 0,00 Q.00 Q.00 135.902,97 0.00 13590297 D
433212 EQC- valor da consirugaa 0,00 Q.00 Q.00 1.614.39746 0,00 1624 33746 D
43322 GR-GRANDES REPARACOES 0,00 .00 0,00 16.289,32 0,00 46 289,32 D
433229 GR-MN-IVA isento ndo conf d 0.00 .00 Q.00 46.289,32 0,00 46 289,32 D
4333 EQUIPAMENTO BASICO 0,00 4,00 Q.00 206.114,22 Q.00 206 114,32 D
43331 EB-MN-EQUIPAMENTD 0.00 4,00 0,00 206.114,22 0.00 206 114,22 D
433313 EB-MM-IVA sento nZo conf d 0.00 Q.00 0,00 206.114,22 Q.00 20611422 D
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Balancete Geral { Periodo [Fim - Fim] e Acumulado) - 2024

Fim - Fim Acumulado
Conta Descriglo Mov. Débito Moy, Credito Saldo Mov. Débite Moy, Crédito Saldo
4334 EQUIPAMENTC DE TRANSPQ 0,00 0.00 0,00 20 547,94 0.00 W54 D
43341 ET-MN-EQUIPAMENTO 0,00 0,00 0,00 20.547,94 0,00 2054794 D
433415 ET-pN-EXC DIR DED-ART 21/ 0,00 0,00 0,00 20.547,94 0,00 2054794 D
4334151 ET-MN-Viatura <27 S00€ 0,00 0,00 0,00 20.547,94 0,00 054794 D
4335 EQUIPAMENTO ADMINISTRA 0.00 0,00 0,00 106 341,92 0,0 10634192 D
43351 EA-MN EQIPAMENTO 0,00 0,00 0,00 106.341,92 0,00 10634192 D
431519 EA-MIN-1IVA 1senta ndo conf d 0,00 0.00 0,00 106 341,92 0,00 10634192 D
4337 QUTROS ACTIVOS FIXOS TAN 0,00 000 0,00 7722857 0,00 FP2IBEYT D
4111 OAFT-MN-EQUIPAMENTO 0,00 0,00 0,00 77 228,57 0,00 F72BST D
433719 OAFT-MN- VA isento ndo con 0,00 0.00 0,00 7722857 0,00 772857 D
4338 DEPRECIACOES ACUMUILADA 0.00 0.00 0,00 #21333 1.856 780,65 184856732 C
43381 DEPRECIACOES ACUMULADA 0,00 0,00 0,00 821313 1.856 7B0.65 1848 56732 C
433811 Terrenos e Recursos Naturais 0,00 0,00 0.00 821333 §21333 0.00
433812 Edificios e Dutras Construgde 0,00 0,00 0,00 0,00 147412587 143412587 C
433813 Equipamentp Basico Q.00 0,0 000 0,00 19910989 199.109.89 C
433314 Equipamenty de Transporte 0,00 0,00 .00 Q00 20547 94 2054794 C
433815 Equipamenio Administrativp Q.00 0,00 0,00 .00 10382528 10382528 C
433817 Outros Activos Fixos Tangne) 0,00 0.00 3,00 0,00 5095834 50958,34 C
Soma Liquida 0,00 0,00 0,00 2.225.035,13 1.856.780,65 368.255,08 O
44 ACTIVOS INTANGIVEIS 0,00 0,00 0.00 5 626,40 562640 0,00
42 QUTROS ACTIVOS INTANGIVE 4,00 0.00 0,00 562640 5.626.40 0,00
4423 PROGRAMAS COMPUTADOR 0,00 0,00 0.00 5 62640 0.00 562640 D
41231 PROGRAMAS COMPLUTACOR- 0.00 0,00 0.00 562640 0.00 562640 D
442319 PC-MN-IVA isenlo ndo conf d 0,00 2.00 0,00 562640 0.00 562640 D
4435 AMORTIZACOES ACLMULAD 0,00 .00 0,00 0,00 5 626,40 562640 C
J483 Programas de compuiador 0,00 .00 0,00 Q.00 562640 562640 C
Soma Liquida 0,00 0,00 0.00 5.626.40 5.626,40 0,00
45 INVESTIMENTOS EM CLRSO 0,00 .00 0,00 117 23109 0,00 11723109 O
153 ACTIVOS FIXOS TANGIVELS £M 0,00 .00 0,00 117 23109 0,00 117 231,09 ©
4532 EDIFICIOS E QUTRAS CONSTR 0,00 .00 0,00 117 231,09 0,00 11723109 O
45329 EQC-MN-IVA isento ngo cond 0,00 .00 0,00 117 231.09 0,00 11723108 o
$oma Liquida 0,00 0,00 000 117.231,09 0,00 117.23L,09¢ D
55 RESERVAS 0,00 Q.00 000 0,00 1185 304 42 118530442 C
551 Resevas legais 0,00 0.00 0,00 0,00 6820477 68204,77 C
557 Oulras rasesvas 0,00 0.00 0,00 (.00 1.117.099.65 LLITO099.65 C
Soma Liquida 0,090 .00 000 0,00 1.165,304,42 1.185.309,42 C
56 RESULTADOS TRANSITADOS 0,00 Q.00 0.00 770 789,52 46.934,57 723.85495 D
561 AT disponivers 0,00 Q.00 0,00 770 739,52 4693457 12185495 D
Soma Liquida 0,00 0,00 0,00 T7H.789,52 46.934,57 713.854,95 D
59 QUTRAS VARIAGDES NOS FUN 0.00 0,00 Q.00 .00 35.458,04 35458.09 C
591 Subsidios 0,00 0,00 0,00 Q.00 34.906,21 3490621 C
594 Coagdes 0.00 0.00 0,00 G006 551,83 551,83 C
Soma Liguida ¢, 00 Q0,00 0,00 0,00 35.458,04 545804 C
61 CUSTO DAS MERCAD VENDID 0,00 0,00 0,00 161 827 38 16182738 0,00
611 tercadorias 0.00 0,00 0,00 48 996,95 48 946,95 .00
612 Matérias-primas, subsidianas 0,00 0,00 0,00 112 880,43 112 880,43 0.00
Soma Liguida 0,00 ¢,00 0,00 161.827,38 161.827,38 0,00
b2 FORMECIMENTOS E SERVICOS 0,00 0,00 e Xui] 307 850,42 307 85042 Q.00
621 SUBCONTRATOS 0,00 0,00 300 5748835 67 488,3% 0,00
E211 MERCADO NACIONAL 0,00 0,00 3,00 5748835 67 488,35 0,00
62119 SUB-IWA- Isentos n3o conf dir 0,00 0,00 0,00 67 488,35 67 488,35 0,00
622 SERVICOS ESPECIALIZADDS 0,00 0,00 0,00 116 608,40 116 608,60 Q.00
6221 TRABALHOS ESFECIALIZADOS 0.00 0,00 0,00 36 446,52 36 448,52 34,00
(2211 TRABALHOS ESFECIALIZADOS 0,00 0,00 0,00 36 087,72 35087,72 .00
(22119 TE-IvA-isento nio conf dir de Q.00 0,00 0,00 3608772 36.0872,72 0,00

L Copa |/ Licenga de NWUCASE  CONTARLIDADE € FISCALIDADE 54



Balancete Geral [ Periodo [Fim - Fim] e Acumulado) - 2024

Fim - Fim Acumulado
Centa Descriclo Mav. Débite May, Crédito Saldo Moy, Débita Mov. Crédito Saldo
53212 TE-paises comunitirios 4.00 0.00 0,00 352,80 358,80 0.00
6232 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 0.00 0.00 0,00 393,60 393,60 0.00
51221 PUBLICIDADE E PROPAGANDA Q.00 .00 0,00 15360 38360 .00
622219 PP-I¥A-15ento ndo conla dir d .00 0.00 0,00 3360 153,80 0,00
6223 VIGILANCIA E SEGURANGA .00 0,00 0,00 173363 2 733,63 0,00
62231 VIGILANCIA E SEGURANGA-M G,00 .00 Q.00 273363 2.733,63 0.00
62231% V§-IvA-sente nao conf dir de 0,00 .00 .00 273263 273363 .00
6224 HOMNORARIOS Q.00 .00 0.00 43.661,99 43 661,99 .00
62241 KONORARIOS-MERCADQ MA 0.00 .00 0,00 43.661,99 43 661,93 0.00
622419 HON I¥A-sento ndo conf dir 0.00 0,00 Q.00 4366199 43661,99 0.a0
6226 CONSERVACAD E REPARACAC 0.00 0,00 0.00 3337286 33 372,86 Q.00
62261 CONSERVACAD E REPARAGAD Q.00 0,00 0.00 33.372,86 33372,86 0.00
612615 CR-IvA-EXCL DIR DED-ART 21 0,00 0,00 .00 650,12 650,12 0.00
6226151 CR-Viat « 27 500( 0.00 0.00 0,00 650,12 650,12 0,00
622619 CR-WA-isento nag conl dir de 0.00 0.00 000 3272074 172274 0,04
E23 MATERIAIS 0,00 0,00 0.00 11.879,95 2187995 0,0
6231 FERRAMENTAS UTENSILIQS D 3,00 040 Q.00 13.217,70 1521770 Q.00
52311 FUDG MERCADD NACIOMNAL .00 .00 3,00 15.000.71 15 000,71 Q.00
623119 FUDR-IVA-s2nto ndo conf dir G.00 0.00 Q.00 15.000.71 15.000,71 Q.00
52312 FUDR-paises comunilirios Q.00 0,00 0,00 216,99 216,99 0,00
6232 LIVROS E DOCUMENTACAO T 0,00 Q.00 0,00 13,32 13.32 0,00
62321 LIVROS € DOCUMENTAGRD T 0,00 0.00 0,00 13,32 13,32 0,00
623219 LDT I¥i-isento ndo conf dir d 0,00 0,00 0,00 13,32 13.32 0,00
6233 MATERIAL ESCRITORIO 0,00 0,00 0.00 5.316,27 % 316,27 0,00
62331 MATERIAL ESCRITORIO-MERC 0.00 0,00 0,00 5.116,27 5 316,27 0,00
623319 ME-IvA-isento nio conl dir de 0.00 0,00 0,00 5.316,27 531627 0,00
6234 ARTIGOS PARA OFERTA 0.00 0.00 0,00 1,332,668 1.332,66 0.00
62341 ARTIGOS PARA OFERTA-MERC 0.00 0,00 0.00 1,332,656 1.332,66 Q.00
623419 APO-IVA-isento nde conf dird 0.00 0,00 000 1,332,656 133266 Q.00
624 ENERGIA E FLUIROS 0.00 0.00 .00 40.501,03 40.501,03 Q.00
64l ELECTRICIDADE 0.00 .00 Q.00 9.614.99 961493 Q.00
62411 ELECTRICIDADE -MERCADD N 0.00 0.00 Q.00 9.614,99 9614,29 0,00
624119 ELECT-IWA -isento ndo conf d 0,00 .00 Q.00 9.614.99 9614,59 0,00
6242 COMBUSTIVE!S 0,00 .00 Q.00 25.495,00 25 495 00 0,00
62421 GAS Q.00 Lueli} Q.00 25 314,96 25.324,396 0.00
824211 GAS-MERCADD NACIONAL Q.00 Q.00 0,00 25 324,96 25.324,96 0.00
6242119 GAS-IVAsenLo ndp conf dir d 0.00 4,00 0,00 25 324,96 2532496 0.00
62422 GASOLEC G.00 0.00 0,04 170,04 170,04 0,00
624221 GASQLEC-IVA TQTAL DEDUT! 0.00 4.00 0,00 170,04 170,04 0,00
6242215 GASQLED-IVA PARCIAL DEDU .00 Q.00 0,00 170,04 170,04 0,00
62422151 Gasoleo-Viat <27 500 .00 0.00 0.00 170,04 170,04 0,00
6243 AGUA 0.00 0.00 0.00 539104 £.391,04 0.00
62431 AGUA-MERCADD NACIONAL G.00 0,00 0,00 539104 5.391.04 Q.00
624319 Agua-IvA-ndo confere direilo Q.00 0,00 0,00 539104 5.391,04 {.00
625 DESLOCAGOES, ESTAGAS E TR 0,00 0,00 0.00 111,20 111,20 0.00
6251 DESLOCAGOES € ESTADAS 0.00 Q.00 0.00 111,20 11024 Q.00
62511 DESLOCAGOES € ESTADAS-ME 0,00 0.00 a.00 111,20 111.20 Q.00
625113 OUTRAS DESLOCAGAES 0,00 0.00 .00 .75 7175 Q.00
625113) Q0-Exc| Dnr Ded Are? 23 0,00 0.00 GO0 ) 7175 0,00
625115 DEIvA-EXCL DIR DEO ART 21 0,00 0.00 0,00 23,45 33.45 0,00
6251151 DE-viat < 27 5004 0,00 0.00 4,00 33,45 33,45 .00
626 SERVICOS DIVERSOS 0,00 0,00 4,00 51.261,29 £1.261,29 0,00
6261 RENDAS E ALUGUERES 0,00 0,00 .00 16.885.78 16 585,78 0,00
62611 RENDAS E ALUGUERES MERC 0,00 0.00 G.00 16.885.78 16 885,78 0,00
626113 QUTROS ALUGUERES 0,00 0,00 .00 16.885.78 16 885,78 0,00
6261139 DA VA izento nda conl dir de 0,00 0.00 .00 16.885.78 16 885,78 0,00
62511391 OA-IVA-isento ndo conl drr de 0,00 0,00 .00 1.566.66 2 566,66 0,00
626511392 Qh-Cedéncia regime direns 0,00 0,00 .00 14.319,12 14 319,12 0,00
6152 COMUMNICACAD 0,00 000 .00 4.851.19 891,19 0,00
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Balancete Geral { Periodo [Fim - Fim] e Acumulado} - 2024

fim - Fim Agumulado

Conta Descrigic Mov. Pébito Mov. Crédite Saldo Mov. O&bito Mov. Crédite Saldo
G621 COMUNICACAD MERCADO N Q.00 0,00 9.00 485119 485119 .00
66219 Comunicagdo-IVA isento ndo 0.00 0,00 0,00 485119 4851.19 0.00
6263 SEGURAS 0,00 0,00 0,00 1.68295 1.682.95 0,00
BXE3L SEGURQS MERCADD NACION Q.00 0,00 0,00 1.682 95 1.682.95 0,00
6263104 VIATURAS Q.00 0,00 0,00 436,01 436,01 0,00
62631042 viaturas twnsmae <27, 500€ 0,00 0,00 0,00 436,01 436,01 0,00
6263105 respensabiidade coal f Ensin Q.00 0,00 0,00 751,35 751,35 0,00
6263112 acidentes pessoans 0,00 0.00 0.00 495,59 495,59 0.00
BES CONTENCIOS0O E NOTARIADOD Q.00 0,00 0,00 45,58 45,58 0.00
B2651 CONTENCIOSO E NOTARIAOOD 0,00 0.00 0,00 45,58 4558 0.00
BJE519 CM-IVA-1senta ndo cond dir de 0,00 0.00 0,00 45,58 45 58 0,03
BE7 LIMPEZA, HIGIENE E CONFOR 0,00 0,00 0,00 21.482,67 21 482,67 0,00
67 LIMPEZ4, HIGIENE E CONFOR 0,00 0,00 0,00 2148267 2148267 0,00
626719 LHC-¥A-1sento ndc cond dir d 0,00 0.00 0,00 21 482,67 21482 67 0,00
6768 QUTROS SERVICOS Q.00 0,00 0.00 16.313,12 16.313,12 0,00
62681 QUTROS-MERCADD NACIONA Q.00 Q.00 0,00 29,45 29,45 0,00
GIG819 QUT-WA-sento ndo conl dicd 0,00 .00 0,00 29,45 29,45 .00
62681907 Thitros 0.00 0.00 3,00 29,45 29.45 G.a0
62689 Gastos N3 aceites Come cusl 0,00 00 0,00 16.283,67 1628367 .00

Sorva Liguida 0,00 4,00 0,00 307.850.42 307.850,42 0,00
63 CUSTOS COM O PESSOAL 0,03 Q,00 0,00 1593.376,59 1993376,59 0,00
632 REM - PESS0AL 0,00 0,00 0,00 159356906 1593 569,06 0,00
6321 Crdenados 0,00 0,00 0,00 985 780,79 955,780,729 Q.00
6327 FERLAS E SUBSIDIOS DE FERIA 0,00 0.00 0,00 527 679.60 52767960 0,00
6321 F+5F-relativas exercico corre 0.co 0.00 0,00 357 488,02 357.488,02 Q.00
63122 F+5F-relativas exercicio anter 0,00 0,00 0,00 86 908,18 86.408,18 0.00
63223 Subsidwy de Natal 0.00 0.00 0.00 g3 783,40 81.783 40 0.00
6326 Remuneragdes acessoras-Gr 0.60 0,00 0,00 10.433,67 10.493,67 Q.00
6329 Qutras remuneragdes/subs d 0,00 0,00 0,00 69.615,00 6961500 0,00
63291 Sub Refeicao 0,00 0,00 0,00 69.615,00 6961500 0,00
635 ENCARGOS SO8RE REMUNER 0,00 0.00 0,00 382 783,57 382.761,57 .00
(352 ER-passoal 0,00 0,00 0,00 382 763,57 382.763.57 000
63521 Seguranga Sooal 0,00 0,00 0,00 32593374 32593374 Q2,00
63522 Canca Geral Aposeniagdes 0,00 0,00 0,00 56.829,83 56.829.83 0,00
636 SEG ACID TRAB E DOENCAS P 0,00 Q.00 0,00 9.360,34 %.360,34 0,00
6362 SATDP-PESS 0,00 o000 0,00 9.360,34 %.360,34 0,00
63621 SATDP-PESS-Acidentes de tra Q.00 0,00 Q.00 ©.360,34 % 360,34 0,00
638 QUTROS CUSTOS COM O PES 0,00 0,00 0,00 768362 71468362 0,00
63817 05-FORMAGAD E SELECCAOD 0,00 0,00 0.00 7 0B5.66 706566 0,00
6381749 FSP-05-IVA-isenta nda confer 0,00 0,00 Q.00 F.0E5,66 106556 0,00
63IR1E O5-FARDAMENTOS 0,00 a,00 0,00 238,01 7 0,00
63R189 FARD-05-I¥A-isento n3o conl 0.00 0,00 0,00 801 273.01 0,00
6382 CCP- PESSOAL 0,00 0,00 0,00 339,95 339,95 0,00
63827 PESS-FORMACAD E SELECCAQ 0,00 0,00 0,00 335,80 335,80 0.00
638279 FSP-IWA-isento ndo confere d 0,00 0,00 0,00 335,80 335.80 0.00
63R29 PESS-DUTROS CUSTOS 0,00 0,00 0,00 4,15 4,15% 0.00
638299 PESS-OC-IVA-isen1a n3o confe 0.00 0,00 0,00 4,15 4,1% 0,00

Soma Liquida 0,00 0,00 0,00 1.993.376,59 1.993.376.59 0,00
1] GASTOS O DEPRECIACAQE D 0.00 0.00 0,00 6$31.630.64 6163064 0,00
42 GODA-ACTIVOS FIXOS TANGIVE ,0G 0.00 0,00 62.519,%4 6251954 0,00
(421 GDA-ACTIVOS FIXOS TANGIVE 0.00 0,00 0.00 62519,54 62.51%.54 0,00
64212 Edificins & Qutras Construcbe (3,00 0,00 0,00 1856615 33 566,25 0.00
642121 Edificios 00 0.00 0.00 32 487,95 32 487,95 0,00
642122 Grandes Reparagdes 0,00 0.00 0,00 6.078,30 6 073,30 0,00
64213 Equipaments Bagico 00 0.00 0,00 1377100 1337100 0,00
64215 Equipamento Administrative 0,00 0.00 0,00 528,72 528.72 0,00
64217 Outros Activos Fixos Tangive 000 0.00 Q.00 F653.57 653,57 0,00
643 GOA-ACTIVOS INTANGIVEIS 000 0.00 0,00 111110 1.111,10 0,00
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Balancete Geral { Periodo {Fim - Fim] e Acumulado) - 2024

Fim - Fim Acumutado
Conta Descrigio Mav, Débito Aoy, Crédito Salde Moy, Débito Mav, Crédito Saldo
6433 Programa de computadores 0,00 0.00 0,00 111110 1.111.19 000
$oma Liquida 0,00 0,00 0,00 63.630.64 63,630,694 0,00
B8 QUTROS GASTOS € PERDAS 0.00 0.00 0.00 18.598,39 18.598.39 0.00
EB1 QGP-IMPOSTOS .00 0,00 0.00 2.813,54 2181354 0,00
G811 OGP-tMPOSTOS DIRECTOS 0,00 0,00 0,00 1.284.83 1.284.82 Q.00
68112 Entidades Contratantes a.00 0.00 0,00 1.284,82 1.284,83 0,00
6812 OGP-IMPOSTOS INDIRECTOS Q.00 0.00 0,00 153.83 153,83 0,00
68124 {MPOSTO S/TRANSPOT RODO Q.00 .00 Q.00 153,83 153,83 0,00
681242 iMPOSTO SDBRE VEICULOS 3,00 440 0,00 153,83 153,83 0.00
6512421 Wiaturas < 27500 0,00 .00 0,00 153,83 153.83 0.00
6313 QGP-TAXAS 0,00 Q.00 0,00 137428 1.374,88 0.00
63132 TAXA ESGOTO 0,00 0,00 0,00 340,20 340,20 0,00
AE1324 IWA-isem osfREN 0,00 72.00 000 340,20 340,20 .00
68139 Crutras taxas 0,00 0,00 0,00 1.034,68 1.034,68 Q.00
688 QUTROS 0,00 0,00 0.00 156.784,85 15.734,85 0,00
6881 CORRECGOES RELATIVAS A PE 0,00 0,00 Q.00 100,08 100.0% 0.00
65312 NAC-ACEITES FISCALMENTE 0.00 0,00 0,00 100,08 100,08 0.00
658129 IVA-isenta ndo conl. dr, dedu 4.00 0,00 0.00 100,08 104008 0.00
6542 DOMNATIVOS .00 £.00 0.00 1296750 12.967,50 0.00
68822 SOCiaL Art? B2 n2 3.2 5-EB 0.00 0,00 0,00 12.967,50 12.963,50 4.00
688222 Majocagdo 140% 0,00 0.00 Q.00 12.967,50 12 967,50 0.00
6888 QUTROS NAD ESPECIFICADD 0,00 0.00 0.00 171727 271727 .00
68689 Qutros nig especificados 0,00 .00 0.00 1717,27 271717 0,00
Soma Liquida 0,00 0,00 0,00 18.598,39 18.598,39 0,00
a9 GASTOS E PERDAS DE FINANC 0.00 0,00 0.00 11,02 1102 0,00
651 1UROS SUPDRTADODS 0,00 0,00 0,00 11,02 11,02 0,00
6411 JUROS DE FINANCIAMENTCS 0,00 0,00 Q.00 11,02 11,02 0,00
64111 JURGS FINANC. QBTIDOS - ME 0,00 0,00 Q.00 11,02 11,02 0.00
6%1 115_ JFO-Jurgs mora 0,00 0,00 0,00 11,02 131,02 0.00
Soma Liquida 0,00 0.00 0,00 11,02 11,02 LX)
71 YENDAS 4,00 0,00 0,00 24 292,76 24 292,76 Q.00
711 WENDAS-MERCADORIAS 0,00 .00 0.00 24 292,76 24 232,76 0,00
1 VENDAS-MERC -MERCADO N 4.00 .00 0.00 24.292,76 2429276 0,00
71111 Vendas merc nac-thiva TxRed 0.00 .00 0.00 24,292.76 2429276 .00
71111001 Livros Escolares 0,00 ¢.00 0,00} 24,292 76 2429276 0,00
Soma Liguida 0,00 0,00 0,00 24.292,7¢ 24.2920, 76 0,00
72 PRESTAGOES DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 1985.114,92 198531492 0.00
721 SERVICO PRESTADGS 0,00 0,00 0,00 1.985.314,92 1.985.314,92 0.00
7l SERY PRESTADOS - MERCADOD 0,00 0,00 0,00 1985.314,92 1.985.314.92 0.00
72111 Quotas dos utihzadores 0,00 0,00 000 1.985.314,92 1.985.314.92 0.00
72111001 Wensahdades 0,00 Q.00 .00 1.307.426,76 1.307.416.76 0,00
72111002 PralongamentofSala de Esud 0,00 0.00 400 38,649,826 38.6459,86 0.00
72111003 Actondades Extracurniculares 0.00 0,00 .00 £1.164,00 £1.164,00 0.00
T2111004 Equipamento 0.00 0,00 0,00 1.267,29 3.267.29 .00
F211005 Lanches 0.00 0,00 0,00 5.534,86 5 534,86 .00
72111006 Refeatdrio 0.00 0,00 Q.00 301.937.64 301.937.64 (.00
2111007 Férias 0.00 0,00 0,00 56.779,24 56 779,24 .00
72111008 Visitas de €studo 0,00 0.00 Q.00 45.585,19 45,585,19 0,00
72111009 Fotografias 0.00 0,00 000 5.145,91 5.145,91 Q.00
721110109 Atrasos de Pagamento 0.0 0,00 0.00 185,00 185,00 0,00
72111011 Livrog .00 0,00 0,00 23,191,65% 2319165 Q.00
72111012 Mensalidades DGAE 0,00 0,00 0,00 11592750 115 927,50 0,00
72111013 Catifos 0.00 0,00 0,04 515,02 515.02 0,00
72111014 Segurs Alunos Extarnos 0,00 0,00 0,00 5.00 5.00 Q.00
Soma Liquida 0.00 f.00 0,00 1.985.314,92 1.985.314,92 0,00
78 QUTROS RENDIMENTOS E G 0.00 .00 0,00 11382636 113 836,36 0,00
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Balancete Geral { Periodo [Fim - Fim] & Acumulado) - 2024

Fim - Fim Acumulado
Conta Duscrigdo Maov. Débito Moy. Crédito Saldo Moy, Débito Mov. Crédira Saldo
784 QUTRDS 0,00 0.00 Q.00 11382636 113 826,36 Q.00
888 OUTROS NAG ESPECIFICADO 0.00 0,00 .00 113 826,36 113 826,36 0,00
73882 DUTROS NAD ESPECIFICADOD 0,00 0,00 0.00 1577.73 1571271 0.00
788829 ONE WA Isentas nao conl gir 0,00 0,00 Q.00 1577.73 157273 6,00
75887 Excesso estimativa para féria 0,00 000 0.00 112.248,63 112.248.63 G,00
Soma Liquida 0.00 0,00 400 113.826,36 113.826,36 0,00
k- JUROS, DIVIDENDOS E OUTRO 0,00 .00 0,00 556334 5.563,34 0,00
4] JUROS OBTIDOS 000 @00 0,00 5.563,34 556334 0,00
791l Depdsitos bancarios 0,00 0,00 9,00 5 563,34 5 563,34 0,00
Soma Ligquida 0,00 0,00 0.00 5.563,34 5.563,34 0,00
a1 RESULTADQ LIQUIDOD DO EXE 8548543 85.485,43 0,00 2461 544 53 2.376 058,10 8548543 D
811 Resultado antes dos impostos 0,00 B85.485,43 8548543 ¢ 218976178 2.189.763,78 0,00
A18 Resultado Liquide 85 485,43 0,00 8548543 D 271.780,7% 185 295,32 BS 48543 D
Soma Liguida 85.485,43 £5.435,43 0,00 2.961.544,53 2.376.059,10 85.485.43
Soma Liquida 8548543 85.485.43 0,00 18.738.905,34 18.738.905,34 0,00
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Associacao Escola 31 de Janeiro 060436

Periodo ndo comparavel com o ang anterior NIPC: 500099251 T
Balango Modelo ESNL Periodo: Dezembro
! R Datas
RUBRICAS Notas
31/12/2024 31/12/2023
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis
Bens do patriménio histérico e cultural 485 486,17 544 438,76
Activos intangiveis 0,00 1111,10
Investimentos financeiros 9751,34 9 751,34
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Qutros créditos e ativos nao cortrentes 0,00 0,00
495 237,51 555 301,20
Ativo corrente
Inventéarios 0,00 0,00
Créditos a receber 8 791,48 133 006,13
Estado e outros entes publicos 1 234,59 0,00
Fundadores/beneméritos/patrocinaderes/doadores/associados/membros 4 819,91 4 819,91
Diferimentos 5 097,48 1914,87
Outros activos correntes 0,00 18 480,59
Caixa e depésitos bancarios 267 119,41 247 776,59
287 062,87, 405 998,09
Total do ativo 782 300 38_'[ 961 299,29
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
FUNDOS PATRIMONIAIS
Fundos 0,00 0,00
Excedentes técnicos 0,00 0,00
Reservas 1185 304,42 1185 304,42
Resultados transitados -723 854,95 -387 239,59
Excedentes de revalorizacao 0,00 0,00
Ajustamentos/Qutras variactes de fundos patrimoniais 35 458,04 35 156,21
Resultado liquido do periodo -85 485,43 -186 295,32
Total dos fundos patrimoniais 411 422,08 646 925,72
PASSIVO ]
Passivo nao corrente
Provisoes 0,00 0,00
ProvisOes especificas 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Outras dividas a pagar 0,00 0,00
0,00 0,00
Passivo corrente
Fornecedores 25 900,13 6 201,26
Estado e outros entes publicos 72 239,16 70 134,83
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Qutros passivos correntes 272 739,01 238 037,48
370 878,30 314 373,57
Total do passivo 370 878,30 314 373,57
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 782 300,38 961 299,29
= NUCAZE Mod. 0X-123 Rev. F ] 03-01-2020 Exacutado por Hucase-Cotabillgade e Fiscaldage, Sh em
; Assinado por: Carla Maria Serra Panasco dos
Diregao Santos Vaz
; Num. de Identificacdc: 09518378
—_— 5 AR VENEN 7,-7 Data: 2025.02.27 16:01:44+00°00'

Certificado por: Ordem dos Contabilistas

N 153 Certificados
MC&&(} G nRGu Al S Atributos certificados: Membro da OCC n° 7439






Associacao Escola 31 de Janeiro

Demonstracao dos resultado por naturezas (Modelo ESNL)

Rendimentos e Gastos

~C

060436

NIPC: 500099251

Periodo: Deze

Notas Periodos

mbro

31/12/2024 = 31/12/2023

Vendas e servigos prestados 1985 577,88 1 567 360,19
Subsidios ,doagdes e legados & exploracdo 0,00 0,00
Variag&o nos inventarios da produgdo 0,00 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00
Custo das mercadorias e das matérias consumidas -161 827,38 -100 195,34
Fornecimentos e sarvigos externos -296 631,14 -373 728,97
Gastos com o pessoal -1 649 065,21 -1 443 352,51
Ajustamentos de inventdrios {perdas/reverses) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0,00 41 492,88
Provisdes (aumentos/reducbes) 0,00 0,00
Provistes especificas{aumentos/reducses) 0,00 0,00
Qutras imparidades (perdas/reverstes) 0,00 0,00
Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos 118 700,47 180 707,81
Qutros gastos -18 598,39 -13 851,56
Resultados antes de depreciacies, gastos financiamento e impostos -21 843,77 -141 567,50
Gastos/reverstes de depreciacio e de amortizacio -63 630,54 -44 727,82
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) -85 474,41 -186 295,32

Juros de rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados -11,02 0,00
Kesultado atsé dog Impostos -85 485,43 -186 295,32

Imposto sobre o rendimento do pericdo 0,00 0,00
Resultado liguldo do perlodo| -85 485,43 -186 295,32

NUCASE Mod. 02i-122 Rev. E7 31-01-2018

Direcdo

.__»—/’_,:’,Sérk./vx/zz z/
Naxalic. Fewauda s

Executado por Nucase-Contabilidade e Fiscalidade, 5A em

Assinado por: Carla Maria Serra Panasco dos

Santos Vaz

Num. de Identificagao: 09518378

Data: 2025.02.27 15:56:1%+0000"
Certificado por: Ordem dos Contabilistas
Certificados

Atributos certjficados: Membro da OCC n° 7439






Associagdo Escola 31 de Janeiro

Demonstragdo dos Fluxos de Caixa em
RUBRICAS

Fluxos i Vi onais
Recemmentos de clenlas o ulentes
Pagamenlos de subsidios
Pagamenios de apoios
Pagamenios de bolsas
Pagamenios a fornecedores
Pagamentos aco pessoal
Caixa geradas pelas operaghes

Pagamentofrecebimento do impesto sobre o rendmento
Outros recebimentos/pagamenlos

Fluxos de caixa das atividades operaconals (1)

Fluxos de caixad ivid e invaslimento
Pagamentos respeitantas a:

Alivos fixos tangivers

Alivos ntangiveis

investimentas financeiros

Culros alivos

Recebi tos proveniantes de:
Alivos fixos tangiveis

Atvos intanglveds

Investimanios financeros

Qutros ativas

Subsidios ac investimento

Juros @ réndimentos simiares

Dividendas

Fluxos de caixa das alividades de inveslimenla {2}

Flux;

o, i "

ix 5 atividades de financiamenta

pr ientes de
Firanciameanios oblidos
Realizagdes de fundos

Cobertura da prejuizos

Doagdes

Outras operagdes de financiamento

B Tkant .
P antes a:

Financiarmenios oblidos
Juros ¢ gastos similares
|Dividendos

Redugoes de fundos

Outras operagdes de financiamento

Fluxos de atividades de linancamento {3)

Variagao de calxa e seus equivalentes (1 2 + 3}
Efeitos das diferengas de cdmbic

Caixa e sous agquivalentes no inicio do periodo
Caixa ¢ seus equivalentes ne fim do pericdo

A Diregdo

Contribuinte: 500099251
Moeda: EUR
12 2024
Notas 2024 2023
1837 338.86 1852 23754
Q.00 .00
0.00 ¢.00
0.00 0.00
486 475,73 -410 151,80
-1.465 194,08 -1215337.79
-114 330,95 226 747 .95
0,00 000
130 472,25 -314 429,82
16 141,30 -87 681,68
0.00 -25 078.33
0.00 -4 797,00
.00 0.00
0,00 0,00
6.00 0.00
0,00 0.00
Q.00 000
0.00 0.00
0,00 0,00
A703.75 0,00
0.00 0.00
370375 -32 875,13
0,00 0,00
0,00 0,00
0.00 0.00
8,00 0.00
0.00 0.00
0,00 0.00
-502.23 0.00
0.00 0.00
0.00 6,00
Q.00 0.00
-502.23 0,08
19 342 82 -120 557.21
000 0.00
247 776,59, 368 200,34
267 119,41i 247 776,59
Contabllldadé - (¢} Primavera PSS

Assinado por: Carla Maria Serra Panasco dos
Santos Vaz

Num. de Identificagio: 09518378

Oata: 2025.02.27 16:06:11400'00"

Certificado por: Ordem dos Contabllistas
Certificados

Atributos cestificados: Membro da OCC n® 7439
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Exercicio: 2024 060436
Associacio Escola 31 de Janejrg Més: 2° Semestre
Mapa de Exploracio _
Compras mercadorias 0,00 18 707,59 44 696,35 654,25 -11 844,31 5 769 81 48 135,57 0,00
Compras maténas primas L3 23365 Q.00 10 780,31 1330114 12 615,71 14z 61 753,02 X1l
Comgwas attives bioldgicos 0,00 0,00 iKili] 0,00 0,00 009 0,00 00
Reqularizagoes -4 170,00 0,00 -1 852.50 -1 170,00 107250 -§77.50 £ 142,50 0,00
Transf. compras pfmercadonas 0,00 0,00 0,60 000 000 0,00 0,00 JiAxi)
Total das compras 12 068,68 19 707,59 57 624,16 11 476,89 -301,10 4 169,50 103 746,09 0,60
Custo existéncias vendidas 4,00 0,00 {00 0.00 0,00 00 0,00 48 946,95
Custo matérias primas vendidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 112 880,43
Cuslos activos biologicos 7,00 0.00 0,00 o.a0 0.00 0,00 4,00 0,00
Custo produtos acabados 2,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
Custo mercadorias vendidas & das mat, Consun, 0.00 5,00 5,00 0,00 4,60 0,00 0,00 161 817,38
Subcontratos 38 574,50 830,00 589.01 .00 1 239,50 5 240,00 46 472,01 &7 258,35
Trabalhos especalizados 14129 191427 145914 1 104,10 4 875,37 2 544,45 13 306,31 3% 467,14
Publicrdade & propaganda 0,00 .00 0,00 0,00 3,00 0,04 0,00 393,60
Viglanoa @ seguranca 414,87 .00 414,87 0,00 0,00 704,36 153412 273363
Henorarios 172100 740,00 2 209.9% 1 321,00 5 771,58 596,72 17 960,28 41 661,99
Comisshes 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 q,00
Conservagio e reparagdo 502999 1 635,22 1281,29 J 065,83 4710,53 258121 17 704,07 12 622,86
Qutros (servcos esperalizados) 0,00 0,00 iXi] 0,00 0,00 o.00 2,00 0,00
Farramentss & utensibos de desgaste rapdo 1422.5% 0,00 155,57 5 615,15 301,95 288,20 883152 1318726
Livros & documentagio técnica 0,00 0,00 132 0,00 0,00 o,00 13,32 1332
Matenal de escritdrio 0.00 0,00 254.83 14,40 959,62 648,15 187700 5 316,27
Artigos paca oferta 77,06 0,00 0,00 145,00 30,00 150,00 402,86 t 332,66
Qutros {mateniais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Elecliiadade 894,19 794,72 795,51 758,32 B934 116235 39543 9 016,50
Combusstivers 18743 1428,% 725,% -F75,02 172 479472 9050,37 2312044
Agua 482,29 542,53 340,64 474,30 .00 974,29 231905 5 391,04
Outras (energa e fluidos) 0,00 00 0,00 0,00 a,00 0,00 0,00 0,00
Deslocagdes & estadas 0,00 0,00 0,00 0,00 30,50 0,00 30,50 111,20
Transpories de pessoal 0,00 4,00 0,00 400 0,00 LX) 0,00 .00
Transporte mercadarias 0,00 .00 0,00 O, 00 0,00 0,00 0,00 000
Outros (deslocagies, stadas e ransportas) 0,00 .00 0,400 00 0,00 0,00 0,00 a,00
Rendas e alugueres 201282 181267 199.15 3501 239,01 229.01 483567 13 452,59
Comunicagdo 300, 402,78 696,16 454,07 10,00 418,84 2281,86 4851,12
Sequros 436,01 0,00 6.15 0,00 732,00 505,47 1660,13 1680,13
Royalties 0,00 .00 0,00 0.00 0,00 .00 0,00 0,00
Contencioso e nolanado 0,00 q,00 LX) 6,00 45,58 0,00 45,58 4558
Despesas de reprasentacio 000 Q.00 0,00 0.40 000 00 0,00 0,00
Limpeza, higine & confarto 87243 147,60 1 835,30 63,42 112799 1 565,90 612,64 21 406,4%
Quiros senicos (senigos diversos) 1101,77 162,49 125,50 1563 A4 519,43 10 728,02 14.200,11 15 563,85
Fornecimantos & sarvicos externas 57 843,10 581164 13 005,18 14 133,42 21970,18 377312 135 355,83 296 531,14
Remuneraghes 101 743,18 106 775,% 105 936.06 104 545,66 107 520,24 86 DB2,04 613 005,36 1249 371,90
Indemnizaches 000 6,00 0,00 0,00 0.00 0,00 D00 0.00
Encargos 22 105,54 26 006,95 23 916,50 23 649,23 24 300,44 118 490,42 338 476,08 83 763,96
Quiros gastos com pessoal 95,61 0,00 968,57 290,90 EJVER-E) 163218 € 120,79 1593035
imputacdes 0,00 000 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00
Gastes com pessopl 123 944,33 13279391 120 943,13 128 486,91 135343,31 308 JO4.64 857 505,23 1549 063,31
Gastos de depraciaco e de amortizagio SE3LY 5 641,45 4 785,36 4 785,34 4 785,34 4771,17 30 400,95 63 630,64
Perdas por imgaridade 4,00 0,00 0,00 q,00 0,00 4,00 0,00 0,00
Perdas por redugdes de justo valor 0,00 0,00 ©,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Provigdes do peviodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,08
Outros gastos e perdas 1218,38 45,78 1924,55 121281 138217 3418,85 10 382,64 14 598,39

Gastos & perdas de financiamento 0,00 0,00 0,00 9,00 9,00 2,00 9,00 11,02

2156 496,77

Vendas 0,00 0,00 040 13 548,21 040 0,00 13 646,21 13 646,21
Prestacbes de servicos 36 190,87 g410,38 186 342,10 81 403,75 205 248,12 183 174,52 901 055,74 1961 931,67
Variagho nos inventirios de producio .60 0,00 000 6,00 000 0,00 9,00 00
Trabathos para a propria entidade 0,00 4,00 6,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00
Subsidios & exploracio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Revarsies 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Ganhos por aumentos de justo vakor 9,00 0,00 0,00 000 4,00 9,00 000 0,00
Outros rendimentos # ganhoy 63,66 0,00 ®08 -55,0% 143,22 112 737,04 111 288,15 113 762,13
Juros; dividendos & out. rendimentos similares 975,00 0,00 0,00 1 050,00 9,00 513,34 243834 4938,34

Total Rendimentos 37 129,53 8 618,38 186 342 18 06 134,11 205 389,34 306 424,90 1 040 028,44 2 104 278,35

RESILTADOS

Resultado antes de imp 163 417,23 -158 370,99 +21 840,30 146 008,74 a0 129,34 39 926,13 -117 462,36 43 485,43
Impos 0,00 0,00 : 000

ide do periodo -163 412,12 39 928,13 -117 462,30
WUCASE tod. D1-101 RecF OL-01-2016 Executado por Nucase-Contabilliade & Fiscakdade, Sh em 28/02/2025 09-43

[ X ]
A58 370,99 =11 840,30

Desempenho Econtmice %
EBITDA -158 659,93 -152 729,54 -17 054,94 14% 744,08 45 014,68 44 185,96 -89 499,69 -26 782,11
Lucro Bruto 24 122,22 <10 089,21 128 717,94 293 653,07 205 547,22 179 004,62 820 955,86 1823 750,50
Margem bruta sf venda e prest serv 67% “117% 89% 96% 1009 98% B9% 92%
% FSE sobre vendas 159% 114% % 5% 11% 1% 17% 15%
% Gastos do pessoal sobre vendas 342% 1541% 0% 42%, 66% 113% 3% 83%
% Gastos e perdas financeiros sf vendas 0% 0% %6 % 0% 0% 0% %
150 000,00 1800%,
360 600,00 leo0%
1400
15000000 1200 N
200 000.00 oy wamem s FSE 4obre sandas
150 000,00 Tokal gattos Lol s, Gasbes 00 pesina
100 O0L60 Tatal Rondimentas 622 vobre vengas
3 00 —e rd
00040 200% i I\a::t:::s ::'w;:ul\
0,00 o
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