Av°. 1 — Por documento que se arquiva, foi esta escritura ratificada pela gestida “Associacdo Escola 31
de Janeiro”.
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DOCUMENTO TITULADO POR NOTARIO - ESCRITURA PUBLICA

ALTERAGAO DE ESTATUTOS

No dia trés de julho de dois mil e vinte e trés, em
Cascais, na Alameda Combatentes da Grande Guerra,
Edificio S. José&, quarto andar, sala 402, perante mim,

Luis Alvim Pinheiro Belchior, notdrio em Cascais,

compareceu:

José Arménio Lopes Neno, titular do Cartdo de
Cidaddo 04259607 6 ZX0, valido até 24/03/2031, emitido
pela Repliblica Portuguesa, NIF 153857412, casado,
natural da freguesia de Chdo de Couce, concelho de
Ansido, com residéncia habitual na Rua de Santa Cruz,
27, Oeiras, que intervém na qualidade de Presidente da
Direcgdo, sem poderes para o acto, da associacdo com a
denominagdo Associagdo Escola 31 de Janeiro, titular do
NIPC 500099251, com sede na Rua José Elias Garcia, 711,
freguesia de Parede, concelho de Cascais, constituida
nos termos dos Estatutos aprovados por despacho do
Senhor Secretario de Estado da Assisténcia Social de
16/12/1947, e alterados por despacho superior de
4/12/1979 publicado no Diérib da Repﬁblica n° 3, IIT

Série, de 4/01/1980.

——A sua identidade foi verificada pela exibicdo do

referido documento.

——Que, pela presente escritura, procede & remodelacgdo




integral dos estatutos da associagdo, de acordo com as
13usulas constantes do documento complementar, dque se
arquiva como parte integrante desta  escritura,
laborado nos termos do artigo 64°. do Cédigo do

Notariado, cujo conteildo conhece perfeitamente, pelo

que é dispensada a sua leitura.

-———DOCUMENTOS :

L [ Documento emitido pelo RNPC;
| M Certiddo das deliberacdes sociais constantes

das actas 208 e 134 da Assembleia Geral comprovativa da

qualidade invocada.

Esta escritura foi lida e o seu contetGdo explicado,

com a adverténcia da sua ineficdcia em relacdo a

Associac8o enquanto por ela ndo for ratificada.
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR elaborado nos termos do numero
um do artigo sessenta e quatro do Cédigo do Notariado,
e que faz parte integrante da escritura lavrada em trés
de julho de dois mil e vinte e trés a folhas 44 do

livro de Notas nlmero £&4{ do Cartério Notarial de

Cascails - Luis Alvim Pinheiro Belchior.
PREAMBULO
A Associacdo Escola 31 de Janeiro, com Sede em Parede,
foi fundada em 31 de Janeiro de 1911 por cidaddos de
Parede, preocupados com O acesso a “instrugdo” e ao
“ensino” de qualidade, os quais a entdo recente e
vencedora Revolucdo Republicana assumiu como seu
designio garantir. Como instituig8o tradicional e de
prestigio em Parede, alargou o seu dmbito de obriga¢des
de servigo piblico e de referéncia, ao longo dos anos,
objetivando a sua utilidade ptblica na igualdade de
oportunidades e na defesa do mérito pessoal, criando
condic¢Bes para melhores, mais eficientes e mais justos
acessos a bens e oportunidades. Propds-se levar a cabo
a educacdo e a formagdo dos Jjovens que estudam na
escola de que é proprietdria, com regras e principios
de rigor, escola que, enquanto elevador social, deve
garantir oportunidades para todos, sem que para isso
sejam tidos em conta credos religiosos ou politicos,

origem social, etnia ou género. A Associacdo Escola 31




de Janeiro serd sempre um entreposto entre as mais
diversas entidades parceiras, promovendo a
Responsabilidade Social de todos os seus associados,
alargando para todos os seus utentes e familias os
beneficios associativos e a obrigagdo solidaria a todos
os seus associados. Cumprird sempre a obrigac¢do da boa
e transparente governagdo, conforme as disposigdes do
Estatuto das IPSS (Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de
fevereiro, republicado pelo Decreto-Lei n.° 172-A/2014,

de 14 de Novembro, com as alteragdes da Lei n.°

76/2015, de 28 de julho).

CAPITULO I

Denominagdo, Sede, Natureza e Fins, ofganizagéo,
Funcionamento e Servigos prestados
Artigo 1.°
Denominagdo e Sede

A Instituicdo denomina-se ASSOCIACAO-ESCOLA 31 DE
JANEIRO, NIF 500099251, NISS 20006423335 e tem a sua
Sede na Rua José Elias Garcia, n.° 711, em Parede,
freguesia da Unido das freguesias Carcavelos e Parede,
Concelho de Cascais, Distrito .de Lisboa sendo o seu
dmbito de acdo geografico, o distrito de Lisboa.

Artigo 2.°

Natureza

A Instituicgdo tem a natureza de Associagdo Particular
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de Solidariedade Social, prossegue fins ndo lucrativos
e visa dar expressdo organizada ao dever moral da
solidariedade, justiga e utilidade ptblica, suportado
na Etica Republicana, sua marca de agua e fundacional.—
Artigo 3.°
Objeto e Fins da Associagédo
1 - A Instituigdo tem por objeto principal o apoio e a
intervengdo junto das criancas e dos jovens,
assegurando, através das instituicgdes de que é
proprietaria ou gere, a Responsabilidade Social e a
Obriga¢do Solidaria, nomeadamente através da sua escola
centenaria, garantindo o ensino e demais ofertas a
todas as criancas e jovens da Educa¢do Pré-Escolar, 1°,
2° e 3°ciclos sem qualquer tipo de restrigdes. A
Associacdo poderd aumentar a sua area de atividade para
criangas em idade de creche e/ou para jovens do ensino
profissional e/ou secunddrio. Dedicar-se-a, também, a

atividades de ambito social e/ou cultural e educativo,

destinadas a criangas e jovens.
2 - Assumird como objetivo secundadrio e complementar,
para apoiar a formagdo das criangas e dos jovens que a
frequentam, obrigagdes de Responsabilidade Social. Em
conjunto com os seus associados, com o seu apoio e
participagdo, poderad desenvolver atividades praticas e

organizadas de prestacdo de servicos, solidarios e/ou




de voluntariado, promovendo, se possivel, parcerias com

entidades piblicas e/ou privadas gque prossigam o0s

mesmos fins.

3 - Em Regulamento Interno serdo fixados:
a) 0 horéario de abertura e encerramento das
instalac¢des;

b) os horarios das atividades letivas, conforme o ciclo

de aprendizagem;

c) os projetos e as atividades de complemento

académico;

d) as atividades extra.
Artigo 4.°
Organizagdo, Funcionamento e Servigos prestados
1-A prestagdo dos servigos prestados pela Associagdo
serd gratuita ou paga pelos seus utentes. Neste altimo
caso, de acordo com a situagdo econdmica e financeira
das familias associadas e utentes, sendo obrigag¢do da
Associacdo o apuramento rigoroso da referida situagdo.—
2-A elaboracio de tabelas claras e em conformidade com
todas as normas legais aplicéveis, assim como com

eventuais acordos de cooperacdo com servigos oficiais

competentes.
CAPITULO II
PATRIMONIO

Artigo 5.°
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Patriménio da Associagédo
1 - O Patriménio da Associagdo é constituido por todos
os bens e direitos que integram o seu ativo, bem como
pelos que venha a adquirir ou a receber a titulo
legitimo, nomeadamente os edificios em que esta

instalada e em que desenvolve as suas atividades, assim

como os terrenos em que os mesmos se situam.
2 - Integra igualmente o Patriménio da Associacdo todo
© recheio dos mesmos edificios, bem como o equipamento

complementar existente sobre os terrenos de que a

Associagdo & proprietéaria.
3 - O Patrimbnio da Associa¢do inclui, também, Titulos
e Depdsitos em numerdrio, colocados & ordem ou a prazo

no sistema bancdrio em nome da Associacdo, assim como

os legados de que venha a ser beneficiaria.
4 - A Associagdo pode aceitar herancas, legados ou
doagdes nos termos da 1lei, desde gque ndo fique a

cumprir encargos que excedam as forgas da heranca ou do

legado, ou os valores da doacdo.
Artigo 6°
Alienagdo do Patrimdnio
(Realizagdo de obras, aliena¢do e arrendamento de
imdveis)
1 - A Associagd@o nfo poderd alienar o seu patriménio,

nomeadamente os edificios em que estd instalada e os




terrenos em que oS mesmos se situam, para fazer face as

despesas correntes.
2 - Podem ser efetuadas vendas ou arrendamentos por
negociagdo direta, gquando seja previsivel que dai

decorram vantagens para a instituigdo ou por motivo de

urgéncia, fundamentado em ata da Diregédo.
3 - Em qualgquer caso, OS precos € rendas aceites nao
podem ser inferiores aos que vigorarem no mercado

normal de imdéveis e arrendamentos, de harmonia com o0S

valores estabelecidos em peritagem oficial.
4 - Excetuam-se do preceituado nos nameros anteriores,

os arrendamentos para habitac¢do, que seguem O regime

geral sobre arrendamentos.
5 - Og edificios e os terrenos integrados no Patrimdénio

s6 poderdo ser alienados com autorizacdo da Assembleia

Geral, nos termos do Artigos 18° e do artigo 34.° e

sequintes do Capitulo IX destes Estatutos.
CAPITULO III
ASSOCIADOS: SUA ADMISSEO E CLASSIFICAGAO
Artigo 7.°
Associados
1- DPodem ser associados da Assoclacgdo todos os
individuos, nacionais ou estrangeiros, que se proponham
contribuir para a realizagdo dos fins da Associagéo,

mediante o pagamento da quota associativa estabelecida.
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a) A qualidade de associado prova-se pela inscrigdo em

registo apropriado.

2 - Os associados agrupar-se-8o em trés classes:

Efetivos, Beneméritos e Honorarios.
a) Ter3o a categoria de associados efetivos os
individuos maiores de idade e que estejam inscritos a
data da aprovacdo dos presentes Estatutos, assim como
os que forem admitidos nos termos do presente artigo, e

os menores de idade que forem autorizados pelos seus

pais ou tutores;
b) terdo a categoria de associados Beneméritos os
individuos que tenham prestado especiais servigos ou
oferecido donativos valiosos a Associagdo e aqueles a

guem a Assembleia Geral, sob proposta fundamentada da

Direc¢do, confira o respetivo estatuto;
c) terdo a categoria de associados honorarios os
individuos que, por servigos excecionais prestados a

Associagdo, facam jus a esta distingdo, gque sera

concedida pela Assembleia Geral.
3 - Os associados beneméritos sdo, para todos os
efeitos, considerados sbcios efetivos, gozando, no

entanto, da regalia de serem dispensados do pagamento

de quota associativa.
4 - Os associados honoradrios gozam dos direitos

consignados nas alineas a), b), c), d) e i) do Art.° 9°




dos Estatutos.
Artigo 8°
Admissdo dos Associados
1 - A admissdo dos associados efetivos serd feita sob
proposta apresentada a Diregdo -por associado no uso
pleno dos seus direitos e nela deverd constar o nome, a

idade, o estado civil e a profissdo do candidato a

associado proposto.
2 - Das resolugdes da Diregdo quanto & recusa de
associados cabe recurso para a Assembleia Geral, a
entregar dentro do prazo de oito dias a contar daquele
em que o interessado tomou conhecimento da deliberacédo
havida, sendo o mesmo dirigido ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, em carta registada, e discutido na

primeira Assembleia Ordindria ou Extraordinadria que se

realizar apds a entrega do referido recurso.
CAPITULO IV
Direitos e Deveres dos Associados
Artigo 9.°

Direitos dos Associados

1 ~ S3o0 direitos dos associados, em geral:
a) aceder, no prazo de 8 dias apbds a data da sua

aprovagio como tal, a Cartdo de Identificacdo de

Associado;

b) frequentar a sede da Associagdo, suas dependéncias
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e outras instalagdes que venham a ser estabelecidas,
desde que, nomeadamente no caso do edificio escolar ou

em instala¢Bes de outras valéncias, essa frequéncia ndo

colida com as atividades em curso;
c) participar em todos os atos ou cerimdnias,

festividades e outros eventos organizados pela

Associagdo;
d) inscrever-se ou fazer inscrever os seus filhos ou
tutelados, mediante pagamento suplementar, naqueles
cursos que a Associag¢do ministrar, em cumprimento e nos
termos estabelecidos pelo Regulamento Interno;
inscrever-se ou participar, mediante pagamento
suplementar, se o mesmo lhe for solicitado, em qualquer

estrutura ou instituig¢do de apoio social, divulgagédo

cultural ou outras, geridas pela Associagdo;
e) tomar assento na Assembleia Geral e usar do direito
de 1livre discussio e voto sobre os assuntos que ai

forem presentes, desde dque sejam associados da

Associacdo hd mais de trés meses;
f) elegerem e serem eleitos para os Org3os Associativos

da Associagdo, desde que sejam associados da Associagdo

hid mais de um ano;
g) promoverem a convocagdo da Assembleia Geral;
h) serem dispensados do pagamento de quota associativa

quando desempregados ou doentes, se assim o




participarem & Diregdo, & qual compete verificar a

veracidade da situagdo referida;
i) examinar, caso o entendam e em tempo oportuno, os
livros, relatdérios, contas e demais documentos
apresentados pela Diregdo, desde que o requeiram com a
antecedéncia minima de pelo menos quinze dias e a sua

consulta ndo colida com a Regulamentacdo Geral de

Protegdo de Dados;
j) nomear representante, para efeitos do n°é do Artigo
22.° dos Estatutos, em carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, com assinatura reconhecida
notarialmente, ou, em alternativa, abonada por dois
associados presentes, que ndo o representante.

2 - Mos associados que sejam trabalhadores remunerados
da Associagdo ndo se podem reduzif direitos pelo facto
de trabalharem na instituicdo, salvo no que respeita ao
voto nas deliberacdes referentes a anidlise do
desempenho, retribui¢des de trabalho, regalias sociais

ou quaisquer beneficios que lhes digam respeito.

3 - Aos sbdcios menores ndo sdo reconhecidos os direitos
referidos nas alineas e), f), g) e i) do n°l deste
artigo.

Artigo 10.°

Deveres dos Associados

O
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1 - S3o deveres dos Associados, em geral:
a) cumprir e fazer cumprir os presentes Estatutos;———
b) submeter-se aos preceitos dos regulamentos due

vierem a ser estabelecidos e acatar as determinacgdes e

deliberagBes da Diregdo da Associacdo;
c) pagar atempadamente a sua quota associativa e

adguirir por compra um Cartdo de Identificagdo de

Associado;
d) prestar, por todos os meios ao seu alcance, o seu
concurso para elevar e dignificar a Associagdo,

propugnando para o seu maior desenvolvimento e

prosperidade;
e) aceitar exercer, com zelo e solicitude, os cargos

para que forem eleitos ou nomeados, salvo justificacgéo

da impossibilidade de o fazer;
f) participar nas reunides da Assembleia Geral.
Artigo 11.°
Perda de Direitos e reintegragdo dos Associados

1 - Determinam a perda de qualidade e direitos do

associado:
a) a declinacdo dessa qualidade, gquando o associado

tenha regularizado todas as suas obrigacgdes para com a

Associacgdo;
b) a falta de pagamento da gquota associativa durante

trés meses sequidos ou seis interpolados, sem prejuizo




do previsto na alinea h) do Artigo 9.°;
2- Aos Associados que, por qualquer motivo, exceto o
de expulsdo, tenham perdido a sua qualidade de

associado, poderd ser concedida a possibilidade de

reintegracgdo.
3- A atribuicdo da antiguidade correspondente a
inscricd8o anterior implica o pagamento da gquotizagdo
relativa ao periodo em que ndo houve pagamento.
Artigo 12.°
Regime Disciplinar e Sangdes

1 - Os associados que infringirem os Estatutos e demais
regulamentos, que pratiquem atos ofensivos ao bom nome
da Associacdo e gque perturbem a ordem e o regular
exercicio das fungdes dos seus Orgdos associativos,

ficam sujeitos, conforme a gravidade da falta, as

seguintes sangdes:

a) Admoestacdo;

b) Repreensdo registada;

c) Suspensio até a prdxima Assembleia Geral;

d) Expulsdo.
2 - E da competéncia da Direcgdo a aplicacdo das sangdes

previstas neste Artigo, com excegdo da Gltima, que € da

competéncia da Assembleia Geral.
3 - Os associados expulsos e os que por sua propria

vontade se demitirem n3o tém direito a4 devolucgdo do

@



que tiveren bago 3 Ass001acéo.—————-—~——-~——~—-—-~—**
4 - o associade Suspenso dos seus direitog ndo fica

SOmente inibido dos direiteg Conferidog bor egteg

dos Srgdos associativos, a8  sanc@eg impostag bela
Assembleia Geral.~—~————-——-~——-—--—————~————‘-‘*——
CAPITULO v

OrGXog AssocIaTIvog
Secqdo 1
Disposig&es Gerais
Artigo 14.-°

Orgios Associativeg
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associativos € gratuito, mas pode justificar o

pagamento das despesas dele derivadas./

5 - Nenhum titular de um 61980 associativo da

Associagdo pode acumular essa gituagdo com &

titularidade de gqualquer outro 6rgao a53001at'1vo da

mesma AssSoC iacéo ’///

3 - B nulo © yoto de um membro de qualquer 6rgao

associativo sobre agsunto due€ jiretamente 1he diga

respeito ou no qual seja :'Lnteressado, pem coOmo o seu

cébnijuge, pessoa com guem viva em condigdes analogas as

dos cénjuges e respetivos ascendentes e descendentes,

pbem como parente ou afim em 1inha reta ou €m 2o lugar

da linha colateral.///

4 - Os titulares da Direcgdo n&o podem contratal direta

ou indiretamente com a ASSOCiaG?iO-,,/—///

5 - A pirecdo € o conselho Fiscal nao podem sey

constituidos maioritariamente por trabalhadores da

ipstitui¢ao, nem estes poderao exercer © cargo de

presidente do conselho Fiscal.//'/

gecgdo IT
Assembleia Geral
Artigo 16.°

Natureza do drgao agsociativo

A Assembleia geral, na qual reside © poder soberano da

Assoclacéo, é constituida poxr todos ©OS agsociados que
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estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos,

devendo ter, pelo menos, trés meses de inscrigdo e, em

dia, a sua quota associativa.
Artigo 17.°
Constituicdo da Mesa da Assembleia Geral
A Mesa da Assembleia Geral & constituida por

Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretério e

Segundo Secretério.
Artigo 18.°
Competéncia da Assembleia Geral

Compete & Assembleia Geral, além das competéncias

previstas na lei:
a) eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros

da respetiva mesa e a totalidade ou a maioria dos

Orgdos Associativos;
b) deliberar sobre a alteragd3o dos estatutos e sobre a
extingdo, cisdo ou fusdo da Associag¢do, nos termos do

Capitulo IX, Art.° 34.° e seguintes destes Estatutos;—

c) fixar a quota associativa minima;

d) decidir dos recursos interpostos;
e) discutir e votar o Regulamento Interno, o Plano de

Atividades e o Orcamento, o Relatdrio e Contas do

Exercicio e o Parecer do Conselho Fiscal;

f) aceitar associados honorédrios e beneméritos;

g) aplicar a pena de expulsdo;




h) deliberar sobre a aquisigdo onerosa e a alienagdo, a
qualquer titulo, de bens iméveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou
artistico, por proposta da Diregdo, nos termos do
Capitulo IX, Art.° 34.° e seguintes destes Estatutos,
desde que inserida no Plano de Atividades e Orgamento;—
i) deliberar sobre a constituig¢do de quaisquer 6nus ou
garantias que incidem sobre o patriménio da Associagéo,

nos termos do Capitulo IX, Art.° 34.° e seguintes

destes Estatutos;
j) autorizar a Associa¢do a demandar os membros dos
6rgdos associativos por factos praticados no exercicio

das suas funcdes, nos termos do Capitulo IX, Art.° 34.°

e seguintes destes Estatutos;
Artigo 19.°
Deliberagdes da Assembleia Geral
1 - A Assembleia Geral sb pode deliberar sobre os
assuntos constantes da ordem de trabalhos fixada na
convocatdédria e que legalmente sejam da sua competéncia.-
2 - 830 nulas as deliberagdes sobre objeto estranho
aquele para que a Assembleia Geral for convocada e sao

proibidas as discussBes sobre assuntos alheios aos fins

da Associacdo, expressos nestes Estatutos.
3 - S30 anuldveis todas as delibera¢des tomadas sobre

matérias que nd3o constem da ordem de trabalhos fixada

L
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na convocatéria, salvo se estiverem presentes ou
devidamente representados, todos os associados no pleno

gozo dos seus direitos e todos concordarem com O

aditamento.
4 - As deliberagles sdo tomadas por maioria absoluta de

votos dos associados presentes, excepto o disposto nos

nGmeros seguintes.
5 - As deliberacdes sobre alteragdes estatutarias,

exigem o voto favoravel de trés quartos do nlmero de

associados presentes.
6 - As deliberacdes sobre a dissolugdo e prorrogagio

requerem voto favoravel de trés quartos do ndmero de

todos os associados.
7 - As deliberacdes da Assembleia Geral constardo de um
livro e/ou ficheiro digital, devidamente conformes as
exigéncias legais de registo de assentos e que ficara
nas instalacdes da Associacdo, sendo responsavel pelo
seu preenchimento o 1° Secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral ou, no seu impedimento, pelo elemento da Mesa da
Assembleia Geral que o seu presidente designar.
Artigo 20.°
Sessdes da Assembleia Geral

1 - A Assembleia Geral reline em sessdes ordinarias e

extraordiniarias.

2 - A Assembleia-Geral reunirid ordinariamente:




a) Até 31 do més de dezembro, no final de cada
mandato, para a eleig8o dos 6rgdos associativos;

b) até 31 de margo de cada ano, para discussdo e
votagdo do Relatdrio de Atividades e Contas do

Exercicio do ano anterior, bem como do parecer do

Conselho Fiscal;
c) até 30 de novembro de cada ano, para apreciacgdo e
votacdo do Plano de Atividades e Orgamento do ano
seguinte, bem como do parecer do Conselho Fiscal;

d) até 30 de novembro de cada ano, para aprovagido das

alteracdes do Regulamento Interno propostas pela

Direcdo, caso as haja.
3 - A Assembleia-Geral reline, extraordinariamente,
quando convocada por iniciativa do Presidente da Mesa,
por pedido da Diregdo ou do Conselho Fiscal dirigido

dquele, e a requerimento de pelo menos 75 associados

efetivos no pleno gozo dos seus direitos.
a) A reunifio deve realizar -se no prazo maximo de 30

dias a contar da data da recegdo do pedido ou

requerimento;
b) no caso de convocacdo a pedido de 75 associados
efetivos, a Assembleia s6 poderd funcionar validamente

se estiverem presentes pelo menos 3/4 dos associados

proponentes.

Artigo 21.°
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Convocatdéria da Assembleia Geral
1 - A Assembleia Geral & convocada por meio de aviso
postal, expedido para cada um dos associados com a
antecedéncia minima de oito dias; no aviso indicar-se-a
o dia, hora e local da reunido e respectiva ordem do
dia; em alternativa, em relacdo aos associados que
comuniquem previamente o seu consentimento, a

convocatodria podera ser efectuada por correio

electrdnico com recibo de leitura.
2 - A convocatdria da Assembleia Geral Extraordinéria,
a requerimento de associados, deve ser feita no prazo
de 15 dias apds o pedido ou requerimento, devendo a
Assembleia realizar-se no prazo maximo de 30 dias a
contar da data de recegdo do pedido ou requerimento.——
Artigo 22°
Funcionamento da Assembleia Geral
1 -A Assembleia Geral considera-se legalmente
constituida caso se encontre presente, a hora para que

foi convocada, mais de metade dos associados com

direito a voto.
2 - Quando a Assembleia Geral ndo possa reunir a hora
marcada por ndo se encontrar satisfeito o estipulado no
nimero 1, funcionard legalmente, com qualquer nimero de
presencgas, trinta minutos apds a hora para que foi

convocada, com excegdo do caso previsto no Art.° 20°




n.° 3 b).
3 - N3o sio validas as deliberacdes da Assembleia Geral
relativas a alteracdes aos Estatutos e alienagdo do
patriménio da Associagdo, nomeadamente bens imdveis, se
as respetivas propostas ndo tiverem sido objeto de
divulgacdo prévia e n8o respeitarem o estipulado nos

artigos 18° e Capitulo IX, artigos 34.° e seguintes

destes Estatutos.
4 -A Assembleia Geral interromperd os seus trabalhos

sempre que estes se prolonguem para além das trés horas

de duracdo ou da uma hora da manha.
5 - Os pontos incluidos na Ordem de Trabalhos de uma
sessdo interrompida por efeito dos termos do namero
anterior e que n3o tenham sido tratados nessa sess&o
constituirio os tnicos pontos da Ordem de Trabalhos da
sessdo de prosseguimento, a qual tera obrigatoriamente
lugar dentro dos quatro dias seguintes, respeitando

todos os condicionalismos impostos ao seu funcionamento

inicial.

6 - Todas as decisdes s3o tomadas por maioria de votos

dos associados presentes, exceto no caso das votacgdes

nominais e no da eleigdo dos érgéos Associativos, casos

em que se observard a maioria dos associados presentes.-
Secgao III

Diregdo

(o4
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Artigo 23.°

Composigdo do Orgdo

1 - A Direcdo é composta por cinco membros efetivos:
Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario e
Segundo Secretario, Tesoureiro, e trés membros
substitutos, os quais entrardo em exercicio no
impedimento dos efetivos, podendo, no entanto,

coadjuvar a Diregdo, sempre que esta o solicite.

-

2 - A Diregido é solidariamente responsavel e 80

funciona quando estiver reunida, pelo menos, a maioria

dos seus membros.
3 - Relne ordinariamente todos os meses e
extraordinariamente sempre que o julgue necessario.——

4 - As suas decisdes sb sdo validas quando aprovadas

por maioria de votos dos presentes.
Artigo 24.°

Competéncias da Diregdo

1 - Compete A& Direg¢8o gerir, dirigir, administrar e
representar a Associacao, incumbindo-lhe
designadamente:

a) aprovar todos os regulamentos que julgar

necessarios, exceto o Regulamento Interno, obrigando-
se, neste caso, ao previsto no Art° 20, alinea d);
b) aprovar a criagdo das comissBes que julgar

necessarias para qualquer fim Gtil & Associagdo;




¢) nomear e demitir os trabalhadores contratados ou a

contratar pela Associacgao, cumpridas todas as

obrigag¢des legais;

d) representar através do seu Presidente, a Associacao

em juizo ou fora dele;
e) decidir as condigdes especiais em que os filhos ou
tutelados dos trabalhadores da Associagdo tém direito a

frequentar as atividades da responsabilidade da

Associlacgdo;

f) exercer a competente agdo disciplinar sobre os

trabalhadores;
g) executar aquisi¢des de servigos, bens méveis e
iméveis, assim como empreitadas até ao montante fixado
anualmente no Plano de Atividades e Or¢amento;

h) admitir e declarar a perda de qualidade de

associado, nos termos dos Estatutos e Regulamento

Interno;

i) manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e

valores da Associagdo;
j) deliberar sobre a aceitagdo de herancas, legados e
doacgBes, com respeito pela legislagdo aplicavel;

k) providenciar sobre as fontes de receita da
Associac8o, fixando, nomeadamente, o valor dos

pagamentos suplementares, conforme o previsto nos Art®

9°, alinea d).
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1) Delegar em profissionais qualificados ao servigo da
Associag¢do ou em mandatdrios, alguns dos seus poderes,

nos termos aprovados em Assembleia-Geral, bem como

revogar os respetivos mandatos;
m) delegar poderes em trabalhadores da associagdo em
assuntos cuja especificidade e /ou tecnicidade assim o
exijam, devendo esta delegagdo de poderes constar da
ata da reunido da Direcgdo, identificag¢do do delegado,
bem como as suas fungdes e a justificag¢do para o ato;

n) aprovar a celebra¢io de empréstimos, até ao valor
méximo a definir em cada ano, mediante proposta
inserida no Orcamento e que, caso assim n3o seja, nao

pode exceder 10% do valor das receitas correntes

previstas para agquele ano;
o) aprovar a aquisicdo de bens imdveis, até ao valor

maximo a definir em cada ano, mediante proposta

inserida no Orc¢amento;

p) velar pelos interesses da Associagdo junto dos

organismos oficiais;
2 - Dos atos da Diregdo, hd recurso para a Assembleia
Geral, por qualquer dos seguintes fundamentos:

a) violacdo da Lei, dos Estatutos ou das deliberagdes

da Assembleia Geral;

b) ma& administrag¢do, com prejuizo material ou moral

para a Associagdo;




c) ofensa dos direitos e interesses dos associados,

singular ou coletivamente.

3 - O recurso deverd ser interposto nos termos do n°2

do Artigo 8.° destes Estatutos.
Artigo 25.°
Forma de Obrigar
1 - Para obrigar a Associagdo sdo necessarias e

bastantes, as assinaturas de 2 membros da Direcao,

sendo um deles o Presidente ou o Tesoureiro.

2 - O substituto do Presidente da Direcdo, em qualquer
circunsténcia de impedimento deste, é o Vice-
Presidente.

3 - Nas operacdes financeiras s8o obrigatdrias as

assinaturas conjuntas do Presidente e do Tesoureiro.——

4 - Nos atos de mero expediente bastard a assinatura de

qualquer membro da Direcéo.
Secgdo IV
Conselho Fiscal
Artigo 26.°
Composigdo do drgédo

O Conselho Fiscal & constituido por trés membros

efetivos: Presidente, Secretdrio e Relator.
Artigo 27.°
Reuniodes

O Conselho Fiscal devera reunir ordinariamente no £fim
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da primeira semana de cada trimestre e
extraordinariamente sempre que o entenda conveniente.—
Artigo 28.°
Competéncias do Conselho Fiscal
Compete ao Conselho Fiscal zelar pelo cumprimento da

Lei, dos Estatutos e dos Regulamentos Internos,

incumbindo-1lhe, designadamente:

a) fiscalizar os atos da Direcgédo;
b) dar parecer sobre o Relatdrio de Atividades e Contas

do Exercicio, bem como socbre o Plano de Atividades e

Orcamento;

c) emitir parecer sobre qualquer assunto que lhe seja

submetido pela Diregéo;
d) assistir ou fazer-se representar por um dos seus
membros nas reunides da Direg¢do, sempre que o tiver por

conveniente e desde que avisado com antecedéncia o

Presidente da Diregdo;
e) exercer a fiscalizag8o sobre a escrituragdo e os
documentos da Associagéo, sempre  que o} julgue
conveniente, obrigando-se aos deveres e obrigagdes

impostas pelo previsto na Regulamentagdo Geral de

Protecdo de Dados;
f) autorizar o funcionamento da Assembleia Geral nos
modelos previstos no 1 do art.® 30 e n° 2 do art.°

34°.




Artigo 29.°
Poderes do Conselho Fiscal
1 - O Conselho Fiscal pode solicitar a Direg¢&o todos os
elementos que considere necessirios ao cumprimento das
suas atribuigdes, bem como propor reunides

extraordinidrias para discussdo com aquele &rgdo, acerca

de assuntos cuja importéncia o justifique.
2 - O Conselho Fiscal pode ainda solicitar parecer de
auditor externo, assim como propor auditorias ao
funcionamento da Associagdo, devendo apresentar, para o
efeito, as condicdes em que os mesmos decorrerdo.
CAPITULO VI
ELEICOES, DURACZO DO MANDATO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
ASSOCIATIVOS EM GERAL
Artigo 30.°
Eleigdes, Duragdo do mandato, e Funcionamento dos
orgdos associativos em geral
1 - A pedido da Diregdo ou por decisdo do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, consultado o Conselho Fiscal,
pode a Assembleia Geral reunir até ao méximo de 08
horas, para tomar decisdes de justificada importéncia,

sendo obrigatério este modelo para a eleigdo dos orgdos

associativos. Neste modelo:
a) A convocatdéria de todos os associados é feita nos

termos legais da Convocatdria de qualquer Assembleia

®
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Geral, acrescendo a isso a obrigatoriedade de envio de
email ou carta registada, assinado pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral ou por dquem legalmente o
substitua, indicando a duragdo prevista, o motivo pelo
qual assume esse formato e enviados a totalidade dos
documentos sobre os quais h& que tomar decisdo, né&o

podendo haver qualquer outra decisdo que ndo a tomada

sobre os assuntos contidos na convocatdria;
b) A Mesa da Assembleia Geral garante que os cadernos
eleitorais estardo preparados para decidir em voto

secreto em urna , acerca dos assuntos e/ou documentos

em discussdo;
¢) O nimero de associados necessidrios para a tomada de
decisBes remete para o definido nos presentes

estatutos, alterando apenas o modelo da Assembleia

Geral e o voto, que sera secreto e em urna;
d) Assegurada em tempo a distribuig¢do dos documentos a
votar, todos os associados o poderdo fazer durante o

periodo previsto para a Assembleia Geral, em local de

facil acesso para o conjunto dos associados;
e) A Assembleia Geral poderd funcionar com intervencdes
durante um pequeno periodo de tempo a decidir pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, e dque sera,
obrigatoriamente, perto do final da Assembleia Geral,

continuando a garantir-se, em simultdneo e em local




diferente, este decidido conforme ao n°.1, alinea d),

do presente artigo, a votagdo em urna até ao final da

hora prevista na convocatéria;
f) ser8o escrutinados e lidos em voz alta os resultados

saidos da Assembleia Geral perante os Associados

presentes.
2 - As eleicdes para os Orgd3os Associativos (Mesa da
Assembleia Geral, Direc3o e Conselho Fiscal) serdo
feitas, apds apresentacdo de listas conjuntas dos trés
érgdos associativos, com votagdo por escrutinio secreto
das mesmas e o apuramento do resultado por maioria de

votos expressos, com oObservidncia das formalidades

geralmente seguidas.
3 - A Diregdo cujo mandato termina darda, com uma
antecedéncia nunca inferior a trinta dias,
relativamente ao dia previsto para o ato eleitoral,
conhecimento aos associados do 1inicio do periodo

eleitoral, a fim de permitir, em tempo, a constituicéo

de listas concorrentes ao ato eleitoral.
4 - A apresentac¢do das listas concorrentes deverd ser
feita em carta dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e entregue na Secretaria da
Associacdo, com uma antecedéncia ndo inferior a quinze

dias de calendario relativamente ao dia previsto para o

ato eleitoral.
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5 - Pretendendo qualquer lista concorrente apresentar o
seu programa aos associados, devera fazer a sua entrega
juntamente com a 1lista na secretaria da Associagédo,
assegurando a Diregdo em exercicio a sua divulgacdo

junto de todos os associados constantes dos cadernos

eleitorais.
a)Havendo acordo entre as listas concorrentes, podera a
Mesa da Assembleia Geral proceder a uma sessdo conjunta
de divulgacgdo e debate dos programas apresentados.

6 - Os membros eleitos serdo investidos nas suas
fungdes pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
éessante, dentro de oito dias apds a respetiva eleigdo.
7 - Caso a posse ndo seja conferida como estipulado no
nimero anterior, os titulares eleitos pela Assembleia
Geral entram em exercicio independentemente da posse,

salvo se a deliberagdo relativa a eleigdo tiver sido

suspensa por procedimento cautelar.
8 - A duracdo do mandato sera de quatro anos,
admitindo-se que os Orgdos Associativos poderdo ser
reeleitos, assim como a Mesa da Assembleia Geral.

9 - Nio é permitida a eleigdo de quaisquer membros por
mais de 3 mandatos consecutivos para qualquer O6rgdo da
associacdo, salvo se a Assembleia Geral reconhecer

expressamente que & 1inconveniente proceder a sua

substituigdo.




10 - A responsabilidade dos titulares dos ©&rgdos da

associacdo sdo as definidas nos artigos 164.° e 165.°

do Cédigo Civil.
11 - Além dos motivos previstos na lei, os membros dos

6rgdos associativos ficam exonerados de

responsabilidade se:
a) ndo tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a

reprovarem com declaragdo na ata da sess8o imediata em

que se encontrem presentes;

b) tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem

consignar na ata respetiva.
12 - A Direcgdo e o Conselho Fiscal sdo convocados pelos

respetivos presidentes, por iniciativa destes ou a

pedido da maioria dos seus titulares.
a) As deliberacdes s8o tomadas por maioria dos votos

dos titulares presentes, tendo o presidente direito a

voto de desempate.
13 - Em caso de vacatura da maioria dos titulares dos

6rgdos, deve proceder-se ao preenchimento das vagas

verificadas, no prazo madximo de um més.

a) Os membros designados para preencherem as vagas

referidas, apenas completam o mandato.
14 - Das reunides dos 6rgdos associativos serdo
lavradas atas, sempre assinadas pelos membros presentes

ou, quando respeitem a reunifes da Assembleia Geral,
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pelos membros da respetiva mesa.
capiTuro VII
RECEITAS E DESPESAS
REGIME FINANCEIRO
Artigo 31.°

Receitas

1 - Constituem receitas da Associacéo:
a) o produto da cobranga das quotas associativas e dos
pagamentos complementares entregues pelos associados;-

b) as doacgdes, herancgas, legados e respetivos

rendimentos, donativos e subsidios de particulares;
c) quaisquer outras receitas provenientes de festas,
espetdculos ou outras iniciativas, contratos de
capitalizagdo de fundos, de acordos de cooperagéo,

subscricdes ou verbas atribuidas por Lei, decisdo

judicial ou ato da Administragdo Plublica;

d) os subsidios de Entidades Publicas;
2 - As receitas qﬁe excedam as despesas devem ser
depositadas e a aplicagdo destes depbsitos devera
seguir as regras da prudéncia e da boa gestdo.
Artigo 32.°

Despesas

Constituem despesas da Associagdo:
1- Encargos com o Pessoal, Compra de Material, Despesas

Gerais de Funcionamento e Conservagdo, além dos




beneficios associativos.
2 - Todas as que forem necessarias para a mais completa

realizacdo dos objetivos da Associagdo e que sejam

deliberadas pela Direcdo.
CAPITULO VIII
DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO
Artigo 33.°
Dissolugdo da Associagédo

1- A Associacdo sb se dissolverd nos termos do Capitulo

IX, Art.° 34.° e seguintes destes Estatutos.

2- A dissolucgdo ndo tem lugar se ndo tiver sido

aprovada nos termos destes estatutos.
3- Dissolvida a Associacgéao, a Assembleia Geral
determinard quanto ao modo de se proceder a liquidagdo

do seu patriménio e designard quem h&do-de ser os

liquidatéarios.
4 - Os poderes dos liquidatarios designados £ficam
limitados & pratica dos atos meramente conservatdrios e
necessarios quer & liquidagdo do patrimdénio social,
quer & ultimagdo dos negdcios pendentes, com a

observancia do disposto nos nlimeros 6 e 7 do presente

artigo.
5 - Pelos atos restantes e pelos danos que dai advenham

4 Associacdo respondem solidariamente os titulares dos

érgdos que os praticaram.

()
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6 - Feita a liquidacgdo, o remanescente do patriménio da
Associagdo, depois de solvidas todas as obrigagdes
desta, serad entregue a Cémara Municipal de Cascais, com
a obrigacdo expressa de o aplicar em fins de instrugdo
piblica, salvo se a Lei determinar o contrario.

7 - Verificada essé impossibilidade, o remanescente

sera entregue a qualquer instituigdo de assisténcia

piblica.
carPiTULO IX
REFERENDO INTERNO
Artigo 34.°
Referendo Interno
1-As matérias referentes & alienacdo do patriménio,
alteracdo dos estatutos, dissolugdo da Associagdo e
demanda de membros de Orgdos associativos seréo
obrigatoriamente submetidas a referendo interno.
2- Outras questdes poderdo ser propostas a referendo
interno pela Diregdo ou pela Mesa da Assembleia Geral,

desde que e apds consulta, se obtenha a concordincia do

Conselho Fiscal.
3 - Exceto no referido em 1, cuja decisdo sera sempre
vinculativa, da convocagdo do referendo previsto em 2,
constard o caracter vinculativo ou consultivo do mesmo.

4 - Compete & Mesa da Assembleia Geral fixar a data do

referendo interno e organizar o respetivo processo.




5 - A convocatéria do referendo sera efetuada a termos

do n° 1, do Art.° 21 destes Estatutos.

6 - As questdes a referendar devem ser formuladas com

clareza e para respostas de sim ou ndo.
7 - As questdes a referendar sdo obrigatoriamente

enviadas a todos os associados através de carta em

correio normal ou email.

8 - DPodem ser submetidas propostas de alteracdo as
questdes a referendar, dirigidas por escrito ao
Presidente da Mesa da Assembleia  Geral, pelos

associados com direito a voto.
9 - O teor das questBes a submeter a referendo deve

ser objeto de reuniBes de esclarecimento e debate.

10 - As reunides de esclarecimento devem ocorrer entre

a divulgagdo das propostas de questdes a referendar

pela Mesa da Assembleia de Geral e o fim do periodo de

apresentacido de propostas de alteragdo as mesmas.

11 - Apdés a divulgagdo plblica das questdes a

referendar e até vinte e quatro horas antes do

referendo, deveria ser promovida, pela Mesa da

Assembleia Geral, uma reunifo para debate das questles

a referendar.
12 - O referendo terd sempre lugar em dia de semana e
decorrerid nas instalacdes da Associag¢do, durante o

periodo em dque se encontrarem abertas as mesmas, em

es
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local visivel e de facil acesso aos associados.
Artigo 35.°
Prazos do Referendo

Os prazos relativos ao referendo estabelecem-se nos

seguintes moldes:

a) divulgag¢do das questdes a referendar, até 60 dias

antes da data do referendo;

b) recegdo de propostas de alteragdes as questdes a

referendar, até 30 dias antes da data do referendo;
c) afixac8o das quest8es a referendar, decididas pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral apds ponderar

todas as sugestdes, até 15 dias antes da data do

referendo;

d) periodo de debate, até 24 horas antes da data do

referendo;

e) votac3o, na data fixada pela Mesa da Assembleia

Geral e estabelecida na convocatédria;

f) afixacdo dos resultados provisdrios, até 24 horas

apbés o fecho das urnas;

g) reclamagdes, até 2 dias Uteis apds a afixagdo dos

resultados provisdrios;

h) afixac¢8o dos resultados definitivos, até 5 dias

Gteis apds a data do referendo.
Artigo 36.°

Efeitos do referendo




1 - Para que o efeito vinculativo do referendo interno
seja legal, desde que O mesmo seja expresso na sua
convocatédria, o) namero de votantes sera,

obrigatoriamente, de pelo menos dois tergos dos votos

expressos.
CAPITULO X
Disposig¢des Gerais
Artigo 37.°
Disposigdes Gerais
1 - A aprovacdo pela Assembleia Geral dos relatdrios e

contas do exercicio e do Parecer do Conselho Fiscal,

liberta os 6rgdos associativos da sua responsabilidade

para com a Associagdo.
2 - E expressamente proibido a Associag8o ocupar-se de

assuntos politicos de carédter partidario ou de assuntos

religiosos.

3 - A Associacdo podera criar uma Associagdo de Antigos

Alunos.

4 - Os casos omissos nestes Estatutos ser&o regulados

pela Assembleia Geral em harmonia com a legislacgdo em

vigor.
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